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oz

insan, yasaminda ¢ocuklukla erigkinlik arasinda genclik olarak adlandirilan bir déSnemden geger.
Lisans egitimi doneminde birgok sorumluluk alan ve gabalayan genglerin en biiyiilk motivasyonu
ise ideallerini yani kendini gergeklestirebilme gldistdir. Genglerin gelecege dair beklentilerini
arastirmak, egitim-6gretim programlarinin niteligini ortaya koymak i¢in 6nemlidir. Bu aragtirmada
muzik bolimiu 6grencilerinin egitimini aldiklari alana iliskin disincelerini ve gelecek ile ilgili
beklentilerini ortaya koymak amaglanmistir. Arastirma, nitel arastirma desenlerinden biri olan
fenomenoloji deseninde gergeklestirilmistir. Arastirmanin calisma grubu 2022-2023 egitim-
dgretim yili bahar déneminde Cankiri Karatekin Universitesi, Sanat, Tasarim ve Mimarlik
Fakultesi, Mizik Bolimiinde 6grenim gdormekte olan 25 6grencidir. Arastirmadaki 6grencilerin
gorusleri yari yapilandiriimis gériisme formu ile toplanmis ve elde edilen verilerin ¢dziimlenmesi
icerik analizi yontemi ile yapilmistir. Lisans Ogrencilerinin ifade ettigi goruslerden hareketle
kodlar, kategoriler ve temalara ulasilarak tiimevarimsal icerik analizi kullanilmistir. Arastirma
sonucunda o6grencilerin okuduklari bolimd nasil tercih ettikleri, bolum ile ilgili ihtiyagc ve
beklentileri, yasadiklari sorunlara karsi ¢6ziim 6nerileri, meslek secimlerini nasil yaptiklari ve
gelecekte nasil bir yasam hayal ettikleri konularina dair bulgulara yer verilmistir. Arastirma
sonucunda elde edilen bazi sonuglara gore ¢alisma grubunu olusturan 6grencilerin bir kismi mizik
teknolojisi programini bilingli ve istekli bir sekilde tercih ederken, 6grencilerin bir kismi ise
tercihlerini ekonomik ya da sosyal sartlara gére belirlemistir. Ogrenciler mesleki hedeflerini
belirlerken ekonomik sartlarini, kisisel tercihlerini veya ailelerinin y6nlendirmesini/rol model
olmasini 6nemsemektedir. Ogrencilerin gelecekten beklentileri mesleki, sosyal ve kisisel
boyutlardadir. Mesleki beklentilerle iliskili olarak, 6grencilerin bir kismi miizik 6gretmeni olmayi
istemekte, mezun oldugu alana dair bir se¢im yapmayi istememektedir. Farkli alanlarda ¢alismak
zorunda olan o6grencilere ilgili Kurumlar ya da sosyal gevre tarafindan gerektiginde destek
verilmesi hem (lke kaynaklarini verimli kullanmak hem de kisinin yasam memnuniyetini
yukseltmek agisindan énemlidir. Genglerin egitimini aldigi meslegi i¢sellestirmesi ve o meslegi icra
edebilmesi icin meslek secimi slirecinde kisisel istek ve becerileri dogrultusunda, yasadig (ilkenin
sosyal ve ekonomik sartlarini 6Gnemseyerek secimlerini yapmalari 6nerilmektedir.

Anahtar kelimeler: Beklenti, meslek secimi, miizik bélimi, mizik egitimi.
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PROFESSIONAL AND FUTURE EXPECTATIONS OF MUSIC DEPARTMENT
UNDERGRADUATE STUDENTS

ABSTRACT

It is important to investigate the future expectations of young people and to reveal the quantity
of education and training programs. This research, it is aimed to reveal the thoughts of the music
department students about the field they receive education and their expectations about the
future. The research was carried out in the phenomenology design, which is one of the
qualitative research designs. The study group of the research is 25 students studying at Cankiri
Karatekin University, Faculty of Art, Design and Architecture, Department of Music in the spring
semester of the 2022-2023 academic year. The opinions of the students in the research were
collected with a semi-structured interview form, and the analysis of the obtained data was done
with the content analysis method. According to some results obtained as a result of the research,
some of the undergraduate students who made up the study group chose the music technology
program consciously and willingly, while some of the students determined their preferences
according to compulsory, economic, or social conditions. While determining their professional
goals, the students within the scope of the research care about their economic conditions,
personal preferences, and the guidance of their families. The future expectations of students are
in professional, social, and personal dimensions. Regarding professional expectations, students
mostly want to be music teachers and do not want to practice a profession in the field they
graduated from. In order for young people to internalize the profession they are educated in, it is
recommended that they make their choice of profession in line with their personal desires and
skills, taking into account the social and economic conditions of the country they live in.

Keywords: Expectation, career choice, music department, music education.
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GiRiS

insan, dogumdan &liime siiregelen yasaminda bircok gelisimsel evreden geger. Yériikoglu'na (2018) gére
cocuklukla erigkinlik arasinda, genglik olarak adlandirilan bir dénem yer alir. Bu dénem ruhsal alanda 6nemli
degisikliklerin ortaya ciktigi, hizli bir biiyime ve olgunlasma ¢agidir. insan, bebeklik ve cocukluk yillarinda
hayatta kalmada, bir¢ok beceriyi 6grenmede, kendini sosyal agidan gelistirmede ebeveynlerine ihtiya¢ duyarken
genclik ¢caginda bagimsizlagsma yolunda adimlarini atar. Bu ¢agda geng, yeni arayislar iginde her seyden énce
kendini, toplumdaki yerini arar. ileride sececegi meslek ile ilgili konulara egilir (Yériikoglu, 2018). Bu egilim
bagimsizhigini kazanma, gelecegini tasarlama, hayatinin yonini belirleme arzusunda olan geng icin hem bir
gereklilik hem de bir gereksinimdir. Geng, lisans egitimini devam ettirirken bir yandan gelecegi ile ilgili planlar
yapar, kararlar alir ve bu yonde adimlarini atmaya baslar. Lisans egitimi doneminde bir¢cok sorumlulukla karsi
karsiya kalan, farkli zorluklarin lstesinden gelmek icin micadele eden gencin en biyik motivasyonu ise

ideallerini yani kendini gergeklestirebilme gtdusaddr.

Navaro’ ya (2014) gore insanin var olmasinin baslica kosulu, Uretici, deger yaratan bir ¢alisma iginde olmasidir.
insanin kendisini var etmesi ve gelismesini saglamasi igin calismasi, eserler yaratmasi gerekir (Akt. Kiipana,
2017). insanin iiretkenligini ortaya koymasi icin gelecek ile ilgili planlama yapmasi hem mecburi bir gereklilik
hem de Ulugay vd.'ne (2014) goére bir ihtiyagtir. Kisi, kendi hayatini tasarlar ve buna uygun sekilde kendine
gorevler belirler. Belirlenen bu gorevler de bireyin gelecekle ilgili beklentilerini olusturmaktadir (Tas & Ozmen,
2019). Beklenti; yapilacak bir isin sonucunda bazi kazanimlar edinilecegine dair inangtir. Bu inang bireyin
motivasyonunda onemli bir etkiye sahiptir. Hayatin her doneminde etkin olan bu inang, insan hayatindaki
degisimlere, yasamin gerekliliklerine ve evrelerine bagh olarak farklilasmaktadir. is yasamina yeni baslayanlarda

etkin olan beklenti ise mesleki beklentilerdir (Waberi & Oge, 2020).

Mesleki beklentinin/segimin isabetli olmasi ile genglerin tatminkar, doyumlu, mutlu ve Uretken bir hayat
siirmesi olasidir. Bu durum hem kendileri hem de toplum igin 6nemlidir. Mesleki tatmin ve yasam doyumu ayni
diizlemde birbirine kosut iki 6gedir. Kisi kendini gerceklestiremediginde, mesleki acidan idealize ettiklerini
ortaya koyamadiginda umutsuzluk, tikenmislik vb. kendi ruh saghgini etkileyen olumsuz duygular yasayabilir.
Navaro’ ya (2014) gore issiz yasam, kisinin psikolojik, fiziksel, toplumsal ve felsefi varliginda cesitli yikimlara yol
acabilir (Akt. Kiipana, 2017). Bu nedenle genclerin kendine uygun bir meslek segmesi ve bu meslekte hayatini

diledigince idame ettirmek istemesi dogal bir haktir.

Meslek secimi konusunda karar verme uzun ve karmasik bir slirectir. Bu siireg, istikrarli bir ¢caba ve yuksek bir
enerji ile yasamsal bir birikim sonucu ortaya ¢ikan kararlari kapsar. Meslek seciminde hem igsel faktérler hem
de digsal faktorler etkili olabilir. Dissal faktorler icin ekonomik, sosyolojik, politik, toplumsal, cevresel
durumlarin yaninda kilturel degerler, gencin aile yapisi, gence rol model olan insanlar vb. érnekler verilebilir.
Digsal faktorlerden ekonomik sartlar ele alindiginda hem yasanilan (ilkenin refah diizeyi hem de ailenin gelir

durumu meslek seciminde etken olabilir. Mesleki istihdam durumu da llke ekonomisine bagh olan bir baska
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husustur. Gengler, istihdam kaygisi yasadiginda, 6grenim gordikleri alan disinda da mesleki tercihlerini

yapabilirler.

Digsal faktorleri olusturan diger énemli etmenler de aile, egitim ve arkadas ortamidir. Gelecek beklentileri
bireyin sosyal baglam icerisindeki deneyimlerinden ve iliskilerinden etkilenmektedir. Gencin mesleki
beklentilerini anne babalar ve diger aile Uyeleri model olma, dogrudan ondan beklenen sorumluluklari ve
basarilari isteme, bu basarilar icin 6lglt belirleme yoluyla etkilemektedir. Bir meslege sahip olma fikri toplum
tarafindan da siirekli vurgulanmaktadir (Konate & Ergin, 2018). Tas ve Ozmen’e (2019) goére bir kisinin aile
Uyeleri tarafindan desteklendigini, 6gretmenleri ve akranlariyla saghkh iligkiler gelistirdigini hissetmesi,
akademik yeterligini artirabilmekte, sorumluluklari icin igsel motivasyonunu, hedef belirleme ve basarabilme
duygusunu tesvik edebilmektedir. Bazi gencler igin ailevi destek, okul notlarini artirmakta ve mesleki segim

konusunda rehber olmaktadir.

Cinsiyet, bireysel ihtiyag, beklenti, inang, ilgi, beceri, meslege yatkinlk vb. kisisel durumlar genglerin mesleki
tercihlerinde igsel faktorlere 6rnek olabilir. Ayrica glinden giline gelisen ve degisen mesleki alanlari takip etme
gerekliligi de genclerin meslek sec¢imi tutumunda etkisini gosterebilir. Bu durum, genclerin yeterliklerinin
farkinda olma, ilgi duydugu ve kendine uygun olan meslegi tanima, ona yonelme, organize olma ve bu yolda

kendini gelistirme bilincinin gerekliligini de ortaya koyar.

Genglerin gelecege dair beklentilerine iliskin disincelerini arastirmak, egitim-6gretim programlarinin niceligini
ve Ogrencilerin kazanimlarini ortaya koymak icin gerekmektedir (Cevik vd., 2012). Bu nedenle genclerin mesleki
beklentilerini ortaya koyan arastirmalar onemlidir. Arastirmacilar, genglerin yasam beklentileri Gzerindeki
toplumsal érintilerin ve diger bireylerin etkilerinin arastirilmasini tavsiye etmektedir (Yavuzer vd., 2005). Alan
yazinda mesleki beklentiler ve bu beklentilerin farkli degiskenler ile iliskisine dair arastirmalar yapilmistir. Yilmaz
vd. (2020), Aydinli vd. (2020), Waberi ve Oge (2020), Tuncer ve Tanas (2020), Arag-ligar ve Cihan (2019),
Aydemir (2018), Fidan vd. (2018), Aksu ve Tursun (2018), Ozeng (2017), Bursal ve Buldur (2016), Turan (2016),
Taskin-Yilmaz vd. (2014), Gilltoglu-Isik ve Kogak (2014), Kutlu vd. (2013), Derya-Beydag vd. (2008), Erdogan
(2008), Yavuzer vd. (2005) tarafindan yapilan arastirmalar farkli sinif kademelerinde ve c¢esitli akademik
alanlarda egitim alan 6grenciler lizerinedir. S6z konusu arastirmalar mesleki beklenti, kaygi, se¢im, tercih, algi,

bakis acisi ve gelecek umudu konulari Gizerinde yogunlagsmaktadir.

Alan yazinda mizik alaninda egitim goren genclerin geleceklerine iliskili arastirmalar da yer almaktadir.
Demirtas (2021) konservatuvar mizik bélima (MB) 6grencilerinin mezuniyete hazirlik durumlarini, hedeflerini
ve kariyer planlarini incelemis, Akytrek (2020) muzik egitimi ana bilim dali (MEABD) 6grencilerinin mizik
o6gretmenligini tercih etme nedenlerini ve bu nedenlerin cinsiyet, yas, sinif ve mezun olunan lise degiskenlerine
gore farklilik gosterip gostermedigini belirlemis, Bilir (2018) miizik 6gretmenligi 6grencilerinin mesleki kariyer
tercihlerini incelemis, Ozalp ve Ozdemir (2018) miizik bolimiinde egitim goéren &grencilerin gelecek

beklentilerini, bolimi tercih etme sebeplerini, is bulma imitlerini ve mezun olacaklari alanda ¢alisma isteklerini
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belirleyip mizik egitimi ana bilim dali 6grencileri ile karsilastirmis, Tas ve Gorsev (2018) konservatuvar
Ogrencilerinin mesleki egitim yasantisina ve gelecekteki istihdamlarina yoénelik tutumlarini incelemis, Akkol
(2018) miizik egitimi alan 6grencilerin toplumsal ve ekonomik konumlarinin, mizik egitimine iliskin tercihlerini,
beklentilerini, uygulamalarini, tavir ve dislincelerini ne olcliide etkiledigini inceleyerek, mizik egitiminin
sosyolojik alt yapisini ortaya koymus, Kiipana (2017) lisans diizeyinde mesleki muzik egitimi alan 6grencilerin
farkh degiskenler agisindan is umudu diizeylerinim arastirmis, Kaynak vd. (2016), muzik bilimleri bélimiinde
okuyan o6grencilerin yoneldikleri mizik 6gretmenligi meslegine iliskin gorislerini agiklamis, Dalkiran ve Yildiz
(2016), MEABD 6grencilerinin 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlarini belirlemis, Piji-Kligiik (2012) muzik
Ogretmenlerinin mizik 6gretmenligi meslegine yonelik tutumlarini saptamis, Cevik vd. (2012) miizik 6gretmeni
adaylarinin mesleklerinden beklentilerini ortaya koymus, Cicek-Saglam (2008) mizik 6gretmenligi 6grencilerinin
o0gretmenlik meslegine iliskin tutumlarini belirlemistir. Bu arastirmalarin konu dagilimi kariyer plani, mesleki
tercih, beklenti, konum, umut, tutum minvalindedir. S6z konusu arastirmalarda yer alan g¢alisma gruplari
mesleki mizik egitimi alan 6grencilerden olusmakta, MEABD 6grencileri cogunluktadir. Tas ve Gorsev (2018) de
mesleki olarak muzik 6grenimi goren 6grencilerin egitim yasantilarina dair tutumlarina, psikolojik durumlarina
ve gelecekteki istihdam beklentilerine yonelik yapilan arastirmalarin genel olarak miizik egitimi bolimlerinde ve

guzel sanatlar liselerinde egitim alan 6grenciler ile gergeklestigini ifade etmektedir.

Mesleki mizik egitimi kurumlarindan mezun olanlarin kendi meslekleri ile ilgili alanlarda istihdam sorunuyla
karsi karsiya kaldiklari sonucuna varan arastirmalar da mevcuttur. Bu arastirmalardan bazilari ve sonuglari
soyledir: mesleki mizik egitimi kurumlarindan mezun olan gengler igin issizlik ve istihdam 6nemli bir sorundur
(Karkin, 2010; Akt. Yener & Apaydinli, 2016). Tirkiye’de mesleki miizik egitimi veren kurumlarin amaglarina
yonelik bir istihdam alaninin saglanamamasi, kurumlardan mezun olan gengleri is bulamama konusunda kaygiya
disirmektedir. Gengler, almis olduklari mizik egitimi alaninin disina ¢ikarak farkl is alanlarina yonelmektedir
(Demirci, 2017). Ornek olarak; miizik egitimi béliimi 6grencilerinin hedefledikleri mesleki kariyer, 6grenciler
mezun oldugunda farkhlagsmaktadir (Bilir, 2018). MB 6grencilerinin beklentileri dogrultusunda hedeflerine dair

inanglari ya da inangsizliklari, onlarin egitimleri stiresince akademik tutumlarini belirleyebilir.

Mesleki beklentileri tatmin olan kisiler giidiilenme, moral, is doyumu, orgitsel bagllik dizeyleri yliksek ve
Uretken bireylerdir. Bu nedenle kisilerin mesleki beklentileri ve bu beklentilere iliskin unsurlari bilinmelidir
(Waberi & Oge, 2020). Ogrencilerin tutumlari olumlu yénde gelistikce akademik basarilari da artabilecektir.
Ogrencilerin gelecek beklentilerinin olumlu olmasi da aldiklari egitime yonelik tutumlarini pozitif yénde
gelistirebilecektir (Tuncer & Tanas, 2020). Ogrencilerin mesleki beklentilerine cevap verebilmek,
Yiksekogretimde kalitenin saglanmasi icin de 6nemli noktalardan birisidir. Bunun yapilabilmesi igcin 6grencilerin
motivasyon ve beklenti dizeylerinin dikkate alinmasi ve saptanmasi gerekmektedir (Aksu & Tursun, 2018).
Ayrica Turkiye'deki istihdam sorunlari ve bu nedenle 6grencilerin farkh alanlari tercih etme durumu da goz
oniine alindiginda MB 6grencilerinin okuduklari bolimia nasil tercih ettikleri, bolim ile ilgili ihtiya¢ ve
beklentileri, yasadiklari sorunlara karsi ¢oziim 6nerileri, meslek secimlerini nasil yaptiklari ve gelecekte nasil bir

yasam hayal ettikleri arastirmanin konusu olmustur.
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Arastirmada yapilan gérismelerde muzik bolimu, muzik teknolojisi programi 6grencilerinin egitimini aldiklari
alana iliskin diisiincelerinin ve gelecek ile ilgili beklentilerinin ortaya konulmasi amaglanmistir. Arastirmanin

problem climlesi bu amag kapsaminda olusturulmus olup asagidaki arastirma sorulari belirlenmistir:

Problem Ciimlesi

Muzik bolim lisans 6grencilerinin mesleki ve gelecek beklentileri nasildir?

Alt Problemler
1.Mazik bolum lisans 6grencilerinin okuduklari bélim ile ilgili dtsiinceleri nasildir?
2.Mizik bolumi lisans 6grencilerinin mesleki tercihleri ile ilgili dustinceleri nasildir?

3.Mizik bolumi lisans 6grencilerinin gelecege dair bakis agilari nasildir?

YONTEM

Arastirmanin Deseni

Nitel Arastirma, kuram olusturmayi temel alarak, sosyal olgulari bagh bulunduklari gevre igerisinde arastiran ve
anlamayl 6nemseyen bir yaklasimdir (Kuzu, 2013). Nitel arastirmanin sinirliliklarini géz oniinde tutarak nitel
verinin calismalara eklenmesi, calismayi zenginlestirmekte ve derinlestirmektedir (Cemaloglu & Unal, 2023).
Nitel arastirmalar, insan ve davranisinin eksen noktasi oldugu her arastirma sorusuna derinlemesine i¢ goriler
sunar, kendine ait arastirma sorularini derinlemesine analizlerle cevaplayarak insanin olgulara yonelik algi,
tutum ve davranislarini da agiklar. Bu yoniyle insanlarin ve toplumlarin psikolojik ve sosyal tutumlarinin
nedenlerini de belirlemektedir. Ozellikle miizik egitimindeki calismalarda énemli veriler elde edilmesini saglar

(Aytemur, 2023).

Bu arastirma, nitel arastirma desenlerinden biri olan fenomenoloji deseninde gergeklestirilmistir. Fenomonoloji
nitel arastirma desenleri arasinda yer almaktadir. Fenomenolojik yaklasimin amaci kisilerin algilarindan
fenomeni tanimlamak ve aydinlatmaktir. Bireysel bilgi ve 6znellik paradigmasina dayanan ve bireylerin bakis
acilarini anlamak igin uygun olan bu yaklasimda bireysel bakis agisina ve yorumlamaya vurgu yapilmaktadir
(Kuzu, 2013). Fenomenolojinin baska bir deyisle goriingubilimin Sénmez ve Giildiiren-Alacapinar’a (2019) gore
temel arastirma alani bilincin 6zlinlin betimlenmesidir. Sorular ve sorunlar 6zlerin betimlenmesiyle ilgilidir. Bu,
bir bakima algilarin incelenmesidir. Bu arastirmada mizik boélimi oOgrencilerinin mesleki ve gelecek
beklentilerine iliskin algilari incelenmis, 6grencilerin lisans egitimlerine, mesleki tercihlerine ve geleceklerine

dair gorisleri alinmistir.

Arastirmada yararlanilan fenomenoloji yaklasiminda verilerin analizinde asamali bir yol izlenir. “Asagida
uyulmasi gereken asamalara yer verilmistir:
1.Yasananin, eksiksiz bir tanimi ortaya konur.

2.Su islemler sirasiyla yapilir:
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a) Her ifade degerlendirilir.

b) ilgili ifadeler toplanip kaydedilir.

c) Tekrar etmeyen ifadeler yazilir.

¢) Degismeyen anlam ifadeleri, konuyla iliskilendirilir.

d) Bu degismeyen temalar sentezlenir.

f) Kisisel yasantilar tanimlanir.

g) Kisisel yasanti, metin-yapisal tanim olarak sunulur.

3. Varsa diger arastirmacilarin, katihmcilarin her birinin yasananla ilgili transkripsiyonlari a’dan
f'ye kadar  yapilir.

4. Arastirmacilar, yasantiyla ilgili metin-yapisal anlam, 6z ve tanimlamalar birlestirirler.”

(Maustakas, 1994; Akt. Sonmez & Guldiiren-Alacapinar, 2019, s. 93).

Calisma Grubu

Nitel desenlerde veri toplamak icin katilimcilar, rastgele degil; amagli ve en faydal verinin alinabilecegi sekilde
secilmektedir (Cemaloglu & Unal, 2023). Bu nedenle calisma grubunun belirlenmesi igin amacgh &rnekleme
yontemlerinden oOlgiit 6rnekleme yontemi kullanilmistir. Amagh 6rnekleme, zengin bilgiye sahip oldugu
disindlen kosullarin ayrintili olarak anlamlandirilmasina imkan veren bir yaklasimdir (Patton, 2018; Akt. Tulgay,
2021). Olgiit 6rnekleme ise drneklemin belirlenen dlgiitlere uygun kisiler, olaylar, nesneler veya durumlardan
olusturulmasidir (Buyukoztirk vd., 2008). Bu arastirmada belirlenen o6lglt, ¢alisma grubunu olusturan
ogrencilerin 2022-2023 egitim-6gretim yili bahar doneminde mizik bélimi, mizik teknolojisi programi lisans

programinda 6grenim gériyor olmalaridir.

Arastirmanin calisma grubu 2022-2023 egitim-6gretim yili bahar déneminde Cankiri Karatekin Universitesi
(CAKU), Sanat, Tasarim ve Mimarlik Fakiiltesi, Miizik Béliimiinde 6grenim gérmekte olan 25 dgrencidir. Calisma
grubunun %68’i (n=17) erkek, %32’si (n=8) kadin 6grencidir. MB lisans 6grencilerinin tiimiine gortisme formu

ulastiriimistir. Ogrenciler gonilliilik esasina gdre arastirmaya katilmistir.

Verilerin Toplanmasi ve Analizi

Nitel arastirmalarda arastirma sirecinin, bir olay veya durum karsisinda insanlarin deneyimlerine dayali olarak
ylkledikleri anlamlari, nitel veri toplama ve analizine uygun sekilde bilimsel bilgi c¢cikarimlari yaparak
ylritilmesi gerekmektedir. Fenomenoloji deseninde veri toplama teknigi olarak agik uclu sorular sorularak
konu hakkinda derinlemesine gorisler elde edilir (Aytemur, 2023). Bu arastirmada MB 6grencilerinin gorisleri

arastirmaci tarafindan hazirlanan yari yapilandirilmis gériisme formu ile toplanmistir.

Arastirma sorularinin hazirlanmasi amaciyla alan yazin taramasi yapilarak yari yapilandiriimis gériisme formu
icin madde havuzu olusturulmustur. Hazirlanan taslak formdaki sorularin anlasilirlik ve islevsellik yéninden
degerlendirilmesi icin bir Tirk Dili ve Edebiyati Bolimi ve bir MB 6gretim Uyesinden uzman goriisi alinmistir.

Gortisme formunun pilot uygulamasina calismanin yapildigi Gniversitenin Sanat ve Tasarim Yiksek Lisans
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programinda kayith t¢ yiiksek lisans 6grencisi katilmistir. Ogretim (yelerinden ve 6grencilerden alinan tim
gorisler dogrultusunda goriisme formunun son sekli verilmistir. Goriisme formu 2 bélimden (kisisel bilgiler ve

goriasme sorulari) olusmustur.

Gorlisme, arastirilan konu hakkinda karsilikli konugma yoluyla sézel bilgi toplama teknigidir. Gérligme yiiz yiize
ya da telefonla yapilabilir (Sahin, 2017). Bu nedenle arastirmada goriismeler, ¢evrim ici platformdan goriintala
ve sesli ya da gériisme formu Uzerinden yazili olarak yapilmistir. Ogrencilerin kendilerini en iyi ifade edecek
ortami segmeleri istenmis ve goriismelerin nasil yapilacaginin tercihi onlara birakilmistir. Gérinti kaydina
baglamadan veya goriisme formunu iletmeden 6nce 6grencilere arastirmanin amaci agiklanmis, dilediklerinde
goriasmeyi sonlandirabilecekleri ya da sorulari cevaplamayabilecekleri iletilmistir. Gériismeler, her 6grenciden
onay alindiktan sonra gergeklestirilmistir. Ogrenciler goériisme formunu 2022-2023 egitim-dgretim yili bahar

déneminde cevaplamistir.

Arastirmada elde edilen verilerin ¢6ziimlenmesi igerik analizi yontemi ile yapilmistir. icerik analizinde yazili,
sozIU bir metin veya sembol analiz edilerek rakamlara donistirilir ve bu rakamlarin Gzerinden yoruma gidilir.
S6z konusu analizde yapilan islemde, birbirine benzer veriler belirli kavramlar ve temalar gergevesinde bir araya
getirilerek anlasilir bir sekilde diizenlenir ve yorumlanir (Sahin, 2017). Bu arastirmada lisans 6grencilerinin ifade
ettigi gortslerden hareketle kodlar, kategoriler ve temalara ulasilarak tiimevarimsal icerik analizi kullanilmistir.
Kodlarin kategorileri niteleyip nitelemedigi kontrol edilmistir. Arastirmada lisans 6grencilerine “01, 02, 03..”
olarak katiimci kodu verilmistir. Ogrencilerin kayit esnasindaki verdikleri gérisler yazili metin haline
donisturilmis, form tzerinden fikirlerini yazarak sunan 6grencilerin gorisleri ise okunurluk ve anlasilirlik
acisindan incelenmistir. Bazi 6grencilerin fikirleri bir alanla sinirli kalmamistir. Bu nedenle bazi temalara ait
kodlar 6grenci sayisindan (n:25) daha fazladir. Ogrencilerin gérisleri arasindaki anlamli ifadeler kategorilere
ayrilmis, birbirleriyle iliskilendirilen kategoriler de olgulari daha anlasilir hale getirmek igin temalar altinda

kodlanmistir. Diizenlenen temalara ait sayisal degerler de ilgili tablolarda sunulmustur.

Arastirma kapsaminda verilerin gecerlik ve glivenirligini saglamak icin kategoriler olusturulmus ve kodlama
islemleri yapilmistir. Aytemur’a (2023) gore gorislerde yer alan ifadelerin analizi sonrasi elde edilen bulgularla
birlikte katiimcilara ait destekleyici ifadelerin verilmesi dogrulamada onemli bir faktordir. Kategorilerin
kodlamasi ilk 6nce yazar tarafindan bagimsiz olarak yapilmis ve daha sonra bir MEABD 6gretim (yesi tarafindan
ayni islem tekrarlanmistir. Kodlama isleminden sonra degerlendirmeler karsilastirilmistir. Kodlamalarin
giivenirligi 6nemlidir. Tim kodlamalarin en az iki uzman tarafindan degerlendirilmesi ve fikir birliginin
saglanmasi uygundur (Agikel, 2009). Arastirmada Miles ve Huberman’in [Glvenirlik= (Go6rls Birligi/(Gorus
Birligi+Goris Ayrihigl))*100] formilu kullanilmistir. Uzmanlarin degerlendirmelerinde ayni kodu kullanmalari
goris birligi, farkh kodu kullanmalari da goéris ayriligidir. Yapilan kodlamalarin karsilastiriimasi sonucu
arastirmanin givenirligi %85 olarak belirlenmistir. Bu oranin %70’in (izerinde olmasi, ¢alismanin glvenilir

oldugunu gostermektedir (Miles & Huberman, 1994).
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Arastirma icin Cankiri Karatekin Universitesi Fen, Matematik ve Sosyal Bilimler Etik Kurulu tarafindan

17.05.2023 karar tarihli ve 32 toplanti numaral etik kurul izni alinmistir.

BULGULAR

Birinci Alt Probleme iliskin Bulgular

MB lisans Ogrencilerinin mizik teknolojisi programini tercih etmelerine yonelik gorisleri asagidaki tabloda
sunulmustur.

Tablo 1. Miizik Teknolojisi Programini Tercih Etme Kategorisine iliskin Kodlar

Tema Kodlar n
Kisisel Kendi mizigini Gretmek. 9
Miizik teknolojisi ile ilgili konulari 6grenmek ve kendini gelistirmek. 10
Mecburi Bagka bir bélimde okuma hakki edinememek. 1
Ekonomik Ailenin yasadigi sehirde bulunmak. 2
Meslek sahibi olmak. 1
Rol model Ailenin muzik ile ilgilenmesi. 2

Tablo 1 incelendiginde MB oOgrencilerinin mizik teknolojisi programini tercih etme sebeplerinin dért tema
altinda toplandigi goriilmektedir. Bu temalar kisisel, mecburi, ekonomik, rol model olarak adlandiriimistir.

Temalara ait 6rnek ifadelere sirasiyla asagida yer verilmistir.

Kisisel temas! altinda lisans 6grencilerinin cevaplarindan en fazla ifade edilen veri “Muzik teknolojisi ile ilgili
konulari 6grenmek ve kendini gelistirmek.” koduna aittir. S6z konusu tema kapsamina giren ifadelerden bazilari

“

su sekildedir: Ogrenci 5 okudugu bélimiin tercih sebebini “.. Miizik teknolojisini 6§renmek miizisyenlikle

ilgilenen bir kisi icin faydalidir diye diisiindiim.” diyerek ifade etmistir. Ogrencinin bu ifadesinden mizisyenlik

“

becerilerini gelistirmek icin b&lim tercihinde bulundugu anlasilmaktadir. Ogrenci 18 ise “.. Miizidi, sadece
teorik ve bilimsel degil ayni zamanda yenicag ve modernlesmenin getirdigi miizik tiirlerini 6grenmek, katkida
bulunmak ve belki de farkl bir bakis agisi ortaya koymak igin sectim.” seklinde tercih sebebini belirtmistir.
Ogrenci 18’in miizigi sadece teknoloji boyutunda diisiinmeyip hem bilimsel hem de tarihsel acidan ¢ok yénli

ele aldigi ve 68renme siirecine kendisini de dahil etmek, 6zgtin fikirlerini ortaya koymak istedigi séylenebilir.

Kisisel temasini kapsayan ikinci sirada ifade edilen veri ise “Kendi miizigini Gretmek.” koduna aittir. Ogrenci 7
“.. Stiidyolarda miizik kaydetmek, parcalara beat (altyapi), mix, mastering yaptirmak her zaman kolay dedildi.
Miizigime dair her seyi kendim égrenip yapmak ve bu konuda kendimi ilerletmek istedim. Bu sebepten étiirii bu
béliimii tercih ettim.” gorisini ifade etmistir. Ogrenci 19 “Kendi miizi§imi kaydedip, paylasmak icin ve
miizi§imin yapim siirecinde bulunmayi sevdigim icin tercih ettim.” ve Ogrenci 20 “Miizik hayatimin bir par¢asi.
Kendi miizigimi yapmak ve liretmek en biiyiik hayallerimden birisi ve bu béliimiin bana bunu katabilecedi bilinci
ile bu bélimii tercih ettim.” seklinde goérislerini sunmuslardir. Ogrencilerin kendi mizigini yapmay ve
paylasmayi 6grenmek istedikleri, bundan mutlu olduklari ve bu biling ile bolimlerini tercih ettikleri soylenebilir.
Kisisel temasi altinda goruslerini ifade eden 6grencilerin mizik teknolojisi ile ilgili konulari 6grenmek ve kendini

gelistirmek adina programi isteyerek sectikleri gériilmektedir.
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MB lisans 6grencilerinin muzik teknolojisi programini tercih etme sebepleri farkli faktérlerden de etkilenmistir.
Bunlar ekonomik, rol model, mecburi temalari kapsaminda ifade edilen goruslerdir. Ailesinin yasadigi sehirde
okumayi tercih eden Ogrenci 6 “Ailemin bulundugu sehir Cankiri oldugu icin sectim. Maddi agidan daha
uygundu. Miizik teknolojisi oldugu igin segmedim.” seklinde goris bildirmistir. Mizik ile ilgilenen bir ailede
blyldigiini ifade eden Ogrenci 9 gériisiini “.. Babamin da miizik ile ilgili meslegi oldugu icin.” seklinde ifade
etmistir. Ogrenci 14 ise “.. diger yerleri kazanamadigim icin tercih ettim.” ifadesiyle hicbir tGniversitenin lisans
programina yerlestiriime hakki kazanamadigi icin mecburi olarak bolimi tercih ettigini agiklamistir. Mecburi,
ekonomik, rol model temalari altinda yer alan gorusler kisisel temasina gére daha azdir. S6z konusu temalarda
fikir sunan 6grencilerin okuduklari bolimu kendi istek ve hedefleri dogrultusunda tercih etmedikleri, bir meslek

sahibi olma arzusunun, ekonomik kaygilarin, ailenin tutumunun 6grencileri yonlendirdigi gorilmektedir.

MB lisans Ogrencilerinin okudugu bolim ile ilgili beklentilerinin karsilanmasina yonelik bulgular asagidaki

tabloda sunulmustur.

Tablo 2. Miizik Béliim{i ile ilgili Beklentilerin Karsilanma Durumu Kategorisine iliskin Kodlar

Tema Kodlar

S

=
N

Beklentilerin karsilanmasi Alan derslerini 6grenmek.

Segmeli dersleri 6grenmek.

Nitelikli ve ilgili 6gretim elemanlarinin olmasi.

Ogretim elemanlarinin Tiirk miizigine bakis agilarinin olumlu olmasi.
Beklentilerin karsilanmamasi Segmeli derslerinin gesitliligi sinirli.

Alan derslerinin gesitliligi sinirh.

Fiziksel sartlar yetersiz.

Ogretim elemanlarinin notlandirmada adil davranmamasi.

Alan dersleri 6gretim elemani eksikligi.

Stiidyo kullanimi.

AP OOOCKONE VIO

»

Tablo 2’ye gére MB lisans 6grencilerinin okuduklari bolim ile ilgili gorusgleri iki tema altinda toplanmaktadir. Bu
temalar beklentilerin karsilanmasi ve beklentilerin karsilanmamasi olarak adlandiriimistir. Beklentilerin
karsilanmasi altinda kodlanan lisans 6grencilerinin cevaplarindan ifade edilen veriler sirasiyla “Alan derslerini
dgrenmek.”, “Secmeli dersleri &grenmek.”, “Nitelikli ve ilgili &gretim elemanlarinin olmasi.”, “Ogretim
elemanlarinin Tark muizigine bakis acilarinin olumlu olmasi.” kodlarina aittir. Beklentilerin karsilanmamasi
temasi altinda kodlanan 6grenci cevaplarindan en fazla ifade edilen dort veri sirasiyla “Alan derslerinin cesitliligi
sinirll.”, “Fiziksel sartlar yetersiz.”, “Alan dersi 6gretim elemani eksikligi.”, “Stidyo kullanimi.”  kodlarina aittir.

iki temada da sunulan gériislerin sayisinin birbirine yakin oldugu, beklentilerin karsilanmamasi temasina ait

kodlarin daha cesitli oldugu gérilmektedir.

Ogrencilerin okuduklari b&liim ile ilgili beklentilerine dair olusturulan temalarin her ikisinde de alan ve se¢meli
dersler yer almaktadir. Ogrenci 2 alan derslerini 6grenmek kodu ile ilgili “Alan derslerinde yapti§im parcalarda
kendimi nasil gelistirecegim ile ilgili; kayit alma islemleri, mix, mastering yani kaydedilen sesleri veya kaynak
sesleri nasil kullanacagima, nasil daha kaliteli hale getirecegime dair bilgiler ediniyorum.” , Ogrenci 3 de segmeli
dersleri 6grenmek kodu ile ilgili “.. Béliimiimiiziin benim icin yeterli oldugunu diisiiniiyorum. Miizik teknolojisi
olayina pek ilgim olmadigi icin pek keyifli bir sekilde ilgilendigim séylenemez ama ¢algi dersleri ve miizik ile ilgili

diger se¢meli dersler beklentilerimi karsiliyor.” demistir. Alan ve se¢meli dersler konusunda beklentileri

1340



IJ O ESS International Journal of Eurasia Social Sciences Vol: 14, Issue: 54, 2023

karsilanan 6grenci gorislerine karsi Ogrenci 4 ise “Teknoloji ile ilgili daha cesitli derslerin olmasi gerekir.”
diyerek alan derslerinin gesitliliginin sinirli oldugunu belirtmistir. Ogrencilerin alan ve segmeli dersler hakkindaki
gorisleri incelendiginde, derslerin icerik ya da islenisinin yeterli fakat cesitlilik agisindan yetersiz oldugu

anlasiimaktadir.

Ogretim elemanlarinin durumu ile ilgili kodlar da her iki temada yer almistir. Ogrenciler 6gretim elemanlarinin
nitelikli ve ilgili oldugunu dile getirmis fakat Ozellikle muzik teknolojisi alan dersi 6gretim elemani sayisinin
yetersiz oldugunu ifade etmislerdir. Nitelikli ve ilgili 6gretim elemanlarinin olmasi koduna 6rnek olarak
beklentileri karsilanan Ogrenci 8 “Cok iyi. Hocalarim cok ilgili ve nitelikli. Beklentilerimizi fazlasiyla karsiliyor.”
diyerek kendini ifade ederken, Alan dersleri 6gretim elemani eksikligi kodu ile ilgili beklentileri karsilanmayan
Ogrenci 11 ise “Ses kayit hocasi olarak eksigimizin oldugunu, yeterli sayida hocamizin olmadigini

diistiniiyorum.” demistir.

Okudugu boélimdeki beklentilerini kendi galgisi acisindan degerlendiren Ogrenci 6 “Béliimiimiizde bir bati
miizigi ¢algisina nasil deder veriliyorsa benim ¢algima da (baglama) hocalar ayni sekilde deger verdi. Ben de esit
bir sekilde s6z hakkina sahip oldum. Bu anlamda mutlu oldum. Bu agidan beklentilerim karsiland..” diyerek

beklentilerin karsilanmasi temasina farkh bir bakis agisi sunmustur.

Beklentilerin karsilanmamasi tema kapsamina giren diger ifadelerden bazilan sirasiyla su sekildedir: Ogrenci 14
“.. Calisma odalarinin sayisi, tuvaletlerin durumu vb. sartlar daha iyi olabilir.” gorisu ile bolumin fiziksel

“

sartlarina, Ogrenci 19 da Béliim igcinde 6grencilerin stiidyoyu daha fazla kullanmalari gerektigini

diistiniiyorum.” diyerek kayit stidyosunun daha sik kullaniminin gerekliligine deginmistir.

MB lisans 6grencilerinin egitim slirecinde yasadigi sorunlara ve sorunlara iliskin ¢6ziim 6nerilerine dair bulgular

asagidaki tabloda sunulmustur.

Tablo 3. Egitim Siirecinde Yasanan Sorunlar ve Sorunlara Getirilen Cézim Onerisi Kategorisine iliskin Kodlar

Tema Kodlar n
Deneyim Farkl mizisyenlerle ¢alisgamamak. 1
Egitim Uzaktan egitim doneminde verimsiz gegen uygulamali dersler. 7
Miizik teknolojisi ile ilgili ders konularinda 6grenci diizeylerinin farkh olmasi. 1
Farkl mesleki amaclari olan 6grencilerle birlikte okumak. 1
Maddi ihtiyag Ekonomik sorunlarin olmasi. 7
Barinma sorunu. 1
Sosyal ihtiyag Sosyal hayatin eksikligi. 1
Cozim oOnerileri Co6zUm Onerisi yok. 14
Para kazanmak icin okul disinda ¢alismak. 5
Olumlu diisinmek. 3

Alternatif yaratmak. 3

Tablo 3’e gore MB lisans 6grencilerinin egitim slirecinde yasadiklari sorunlar ve sorunlara getirdikleri ¢6ziim
onerilerine iliskin gorisler bes tema altinda toplanmaktadir. Bu temalar sirasiyla deneyim, egitim, maddi
ihtiyag, sosyal ihtiyag, ¢6ziim 6nerileri olarak adlandirilmistir. Egitim, maddi ihtiyag ve ¢d6zim 6nerileri en fazla

goriis barindiran temalardir. ilgili tabloda egitim ve maddi ihtiya¢ temalari altinda lisans &grencilerinin cevaplari
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icinde en sik ifade edilen veriler “Uzaktan egitim déneminde verimsiz gegen uygulamali dersler.” ve “Ekonomik

sorunlarin olmasli.” kodlarina aittir.

Egitim temasi ile ilgili uzaktan egitim déneminde verimsiz gecen uygulamali dersler koduna ait Ogrenci 5 “.. Bu
stire¢ ashinda bir planl siirectir. Fakat planda ters giden bir durum olursa toparlamak zaman alir. Egitimimin
cogu kismi uzaktan islendi ve bu da beni uygulamali derslerde yine ve yine geri atti.” diyerek egitimi planl bir
siireg olarak algiladigini, plana uyulmamasi halinde verimin distliglinii ve uzaktan egitimin, 6zellikle uygulamal
derslerde, geri kalmasina neden oldugunu ifade etmistir. Ogrenci 13 ise farkli mesleki amaglari olan 6grencilerle
birlikte okumak koduna dair ifadesinde bu durumun kendisi i¢in bir zorluk oldugunu “Miizik égretmenligi
okumak isteyen adaylar x okullarin sinavlarinda basarisiz olmalarindan dolayi bu bélimii tercih ediyorlar ve
béliimimiizde ciddi anlamda ¢atismalar ortaya ¢ikiyor. Bu durumlar béliimde sikintilara yol agmaktadir.”
climlesi ile belirtmistir. Maddi ihtiyag temasina drnek olarak Ogrenci 6 “Okurken ¢alistigim igin derslerime vakit
ayirma durumu beni zorladi. Aslinda ders ¢alismayi seviyorum ama para kazanmam da gerekiyor.” diyerek

ekonomik agidan yasadigi sorunlarin ders ¢alisma dizenini etkiledigini belirtmistir.

Coziim &nerileri temasi kapsaminda 14 6grenci bir fikir belirtmemistir. Ogrencilerin bélim disinda farkl
nedenlerden kaynakli sorunlarinin olmasindan veya sorunlara ¢6zim (retmekte etkin olamayacaklari
ihtimalinden dolayi cevapsiz kaldiklari disliniilmektedir. Sorunlarini alternatif yaratarak ¢ozen 6grencilerin
ifadelerinden bazilari su sekildedir: Ogrenci 2 uzaktan egitimin verimsiz gegmesine dair “Bu sistem yerine
dogrudan hibrit sistem gelmeliydi ve derse gelemeyen arkadaslar icin video kayit alinabilirdi ve kimse magdur
olmazd..” diyerek hibrit egitim sisteminin uzaktan egitim ile esgidiim icinde uygulanmasi gerekliligine vurgu
yapmstir. Ogrenci 19 egitim siirecinin daha verimli olmasi icin “.. C6ziim énerim; ders takibi agisindan cevrim ici
egitim araglari dersler yiiz yiize bile olsa kullaniimaya devam edilebilir, ya da miifredat yogunlugu az olan
dersler icin belirli giinlerde toplanilip blok dersler yapilabilir. Ders takibi icin ekstra verilecek 6dev ve proje gibi
araglar devam problemi yasayan édrenciler igin derse katilima bir alternatif olarak diisiiniilebilir.” ifadesini
sunmustur. Ogrenci 20 de “Bence ¢6ziim olarak bu tarz béliimlerin oldugu bélimlerin daha kapsamli sekilde
barinilabilecek bir alanda yapilmasini tercih ederdim. Ciinkii miizik dalinda ses ¢ok biiyiik bir sorun haline
gelebilmekte.” ifadesiyle 6grencilerin egitim siireglerinde yasayabilecegi barinma ve miizik 6grencilerinin pratik

yapma ihtiyaglarina dikkati cekerek, ¢6ziim dnerisini dile getirmistir.

ikinci Alt Probleme iliskin Bulgular

MB lisans 6grencilerinin mezun olduklari alanin is olanaklarina iliskin bulgulari asagidaki tabloda sunulmustur.

Tablo 4. Mezun Olunan Alanin is Olanaklari Kategorisine iliskin Kodlar

Tema Kodlar n

Olumlu is olanagi cok fazla 16

Olumsuz is olanagi cok fazla yok 4
Farkli is alanlari var ama yine de yeterli degil 3
Mizik teknolojisi ile ilgili is olanaklari bana gore degil 2
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Tablo 4’e gére MB lisans 6grencilerinin mezun olduklari alanin is olanaklarina iliskin gorusleri iki tema altinda
toplanmaktadir. Bu temalar olumlu ve olumsuz olarak adlandiriimistir. En fazla géris bildirilen olumlu tema “is
olanagi ¢ok fazla.” koduna aittir. Olumsuz tema altinda ise “is olanagi gok fazla yok.”, “Farkl is alanlari var ama

yine de yeterli degil.” ve “Muzik teknolojisi ile ilgili is olanaklari bana gore degil.” kodlari bulunmaktadir.

Olumlu tema kapsaminda 6grenci goérusleri incelendiginde 6grenciler dncelikle kendi alanlarinda ¢ok cesitli,
fazla is imkani oldugunu ve mizigin farkli alanlarinda da meslek edinilebilecegini ifade etmislerdir. Bu gorislere
sirasiyla yer verilmistir. Ogrenci 9 “inanilmaz fazla is imkéni var. Sesin oldugu her yerde bizim is yapilir.”
gorusuyle muzik teknolojisi programindan mezun olduktan sonra is imkanlarinin ne kadar ¢ok ve gesitli
oldugunu belirtmektedir. Ayni sekilde Ogrenci 25 de “Alanimizin ¢cok yénlii is imkénlari oldugunu diisiiniiyorum.
Ses, hayatimizin her aninda olan bir etken oldugu icin hemen her sektérde is imkédni bulunabiliniyor. Basta miizik
alani olmak lizere, radyo stiidyolari, canli yayin stiidyolari, konser tonmaysterligi, ses tasarimciligi, akustik
danismalik, sinema alani, ¢esitli kamu gérevleri saglik alaninda odyolog olmak gibi bir¢cok is imkdni saghyor.”
disiincesiyle sesin oldugu her yerde is imkaninin oldugunu ifade etmektedir. Ogrenci 21 “Bence su an
lilkemizde miizik alaninda mezun olup en fazla is olanagi Miizik Teknolojileri Béliimiinde var.” dislincesiyle
kendi bolumiinG diger mizik bolumleri ile kiyaslayarak en fazla is imkanin muzik teknolojileri alaninda oldugunu
varsaymaktadir. Ogrenci 24 “Ses kayit stiidyolarinda, medya kuruluslarinin ses ile ilgili birimlerinde ¢alismak ya
da formasyon egitimi alip égretmen olarak ¢alismak.” diyerek muzik teknolojisi programindan mezun bir

0grencinin hem kendi alaninda hem de farkh bir alanda meslek edinebilecegine vurgu yapmaktadir.

Ogrencilerin 16’sinin goriisi olumlu temayi kapsarken, 9’unun gériisii olumsuz temayi kapsamaktadir. Olumsuz
tema altinda daha az sayida 6grenci vardir ve 6grenciler olumlu fikir beyan eden 6grencilerden tamamen farkh
fikirdedir. Bu durum ogrencilerin kendi alanlariyla ilgili meslek alanlari hakkinda bilgi sahibi olmamasindan
kaynaklanabilir ya da alanlar ile ilgili gesitli is olanaklari olsa da is edinme ve sirdirme konularindaki
sikintilardan dolayi 6grenciler olumsuz degerlendirme yapmis olabilirler. Olumsuz tema kapsamina 6rnek olarak
Ogrenci 12 “Mezun oldugum béliimle ilgili cok fazla is alani yok ama var olan isler de gayet iyi.”, Ogrenci 14
“Diger miizik béliimlerine gére is olanaklar farkli ama ¢ok is olanadi yok.”, Ogrenci 17 “Pek is olanadi yoktur.”
ifadeleriyle is olanaklarinin cesitli fakat az oldugunu belirtmislerdir. Ogrenci 19 ise mizik teknolojisi alani ile ilgili
is edinme konusundaki giincel durumu “Mezun olacagim alanin is olanaklarinin ¢ogunlukla ve ne yazik ki
6grencinin network’ ine bagh oldugunu disiinliyorum. Miizik teknolojileri gibi bir alanin kitlesinin siirekli
biiyiimesine ragmen is yaratma ve meslek taniminin belirsizli§inden dolayi da hizmet talep edenler ve hizmet
verenler agisindan baglantinin diisiik olmasindan dolayr su an igin is olanaklarini yetersiz buluyorum.”

ciimleleriyle degerlendirmistir.

MB lisans 6grencilerinin mezun olduktan sonra ¢alismayi planladiklari alana iliskin bulgulari asagidaki tabloda

sunulmustur.
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Tablo 5. Mezun Olduktan Sonra Planlanan Meslek Kategorisine iliskin Kodlar

Tema Kodlar

Mizik teknolojisi ile ilgili meslekler Muzik yapimcisi, prodiiktori
Aranjor
Tonmayster (konser ses miihendisi)
Kendi stiidyomu kurmak.
Mixing (Miks) miihendisi
Kayit teknisyeni/mihendisi
Mastering muhendisi
Ses tasarimcisi
Ogretim elemani

Diger meslekler Miuzik 6gretmeni
Muzik kursu isletmek.
Ozel ders vermek.
Mizikoloji alani ile ilgilenmek.
Yazilim miihendisi

Belirsiz Kararsizim. 1

WELR NNNOOOPR PR OIS

=
w

[ == N1

Tablo 5’e gore MB lisans 6grencilerinin mezun olduktan sonra galismayi planladiklari alana iliskin gorisleri g
tema altinda toplanmaktadir. Bu temalar mizik teknolojisi ile ilgili meslekler, diger meslekler ve belirsiz olarak
adlandinimistir. Mizik teknolojisi alani disinda kalan ya da muzigin farkh dallari ile ilgili olan meslekler diger
meslekler olarak adlandirilmistir. Lisans 6grencilerinin buyuk bir kismi muzik teknolojisi ile ilgili meslekleri
tercih etmis ve ilgili tema altinda 9 kod olusmustur. Diger meslekler temasi altinda ise 5 kod olusmustur. Bu
tema kapsaminda en fazla “Miizik 6gretmeni” kodu, yer alirken mizik teknolojisi ile ilgili meslekler temasinda

“Muzik yapimcisi, prodiiktori” ve “Kendi stiidyomu kurmak.” kodu yer almaktadir.

MB &grencilerinden Ogrenci 13 ve Ogrenci 4’iin miizik teknolojisi ile ilgili meslekler temasina ait ifadeleri
siraslyla su sekildedir: “Mix, mastering, tonmaysterlik, kayit teknisyenligi yapmaktayim yapmaya devam
edecedim.” ve “Miiziin mutfaginda aranjér ya da tonmayster olarak calismak istiyorum.” Ogrencilerin
istekleri oldukca net ve agiktir. Mezun olduklari alana dair mesleklerin farkinda olduklari ve tercihlerini bu

bilingle yaptiklari séylenebilir.

Diger meslekler temasina ait 6grencilerin duslinceleri incelendiginde en ¢ok mizik 6gretmenligi koduna ait
fikirlerin mevcut oldugu goériilmektedir. Ogrenci 1 “Ben mezun oldudum alan disinda formasyon alarak
6gretmen olmak istiyorum.”, Ogrenci 3 “Ben miizigin édretmenlik alaninda ilerlemek istiyorum diger bir planim
da kendi miizik merkezimi agmak.”, Ogrenci 8 “Oncelikle miizik 6§retmenli§i yapmak ve editimini gérdigiim
enstriimanda ilerlemek.”, Ogrenci 22 “Miizik égretmenlidi yapmayi ve solfej, ¢calgi dersi gibi ézel ders vermeyi
diistiniiyorum.” demistir. Ogrencilerin ifadelerinden &ncelikle meslek olarak miizik &gretmenligini se¢meyi
ardindan mdazigin farkli bir alaniyla da ilgilenmek istedikleri anlasilmaktadir. Mizik teknolojisi egitimi alan
ogrencilerin mizik 6gretmeni olmayi istemelerinin sebepleri ya da bu durumun egitim stirecinde ne gibi etkiler

yaratabilecegi sorgulanabilir.

Bazi 6grenciler planladiklari mesleklere iliskin hem miizik teknolojisi ile ilgili meslekleri hem de diger meslekleri
kapsayan fikirler sunmuslardir. Ogrenci 16 “Ogretmenlik yapmayi planliyorum ve akabinde de kendi stiidyomu

kurmak istiyorum. Kendi islerimi yapabilirim ve olursa da disardan kiiciik isler alabilirim.”, Ogrenci 19 “Mezun
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olduktan sonra hem égretmenlik yapmayi hem de miizik yapimi alaninda calismayi planliyorum.”, Ogrenci 20
“Bir miiddet miizik 6gretmenligi yapip daha sonra kendi miizikal islerimi yapabilecegim bir stiidyo ve egitim
kurumu kurmak gibi bir hedefim var.” demistir. Ogrencilerin bu ifadelerinden 6ncelikle kamu sektoriinde
ogretmenlik yapmayl daha sonra kendi alanlan ile ilgili meslek sahibi olmak istedikleri gorilmektedir.
Ogrencilerin hayatlarini ekonomik olarak garanti altina almayi istedikleri daha sonra kendi istek ve ilgilerini

hayata gecirmeyi planladiklari séylenebilir.

MB lisans 6grencilerinin mesleki hedeflerini belirlemede dikkate aldiklari hususlara iliskin bulgulari asagidaki

tabloda sunulmustur.

Tablo 6. Mesleki Hedeflerin Belirlenmesi Kategorisine iligkin Kodlar

Tema Kodlar n
Kisisel ilgi duyulan meslegi secmek. 14
Mutlu olunan isi yapmak. 6
Yatkin olmak. 2
Hayalleri gergeklestirmek. 1
Ekonomik Hayatini idame ettirmeyi istemek. 16
isin daimi olmasi. 2
Aile Ailenin yonlendirmesi. 5
Ailenin mizisyen olmasi. 2

Tablo 6'ya gére MB lisans 6grencilerinin mesleki hedeflerini belirlemede dikkate aldiklari hususlara iliskin
gorisleri Gi¢c tema altinda toplanmaktadir. Bu temalar kisisel, ekonomik ve aile olarak adlandiriimistir. Temalara
iliskin en fazla géris bildirilen kodlar: kisisel adli temada “ilgi duyulan meslegi secmek.”, ekonomik adl temada

“Hayatini idame ettirmeyi istemek.” ve aile adli temada “Ailenin yonlendirmesi.” seklindedir.

Kisisel temaya ait dgrenci ifadelerinden bazilari sirasiyla su sekildedir: Ogrenci 10’un “En ¢ok ilgimi dikkate
aliyorum ¢iinkii benim icin ilgi olmadan ise devamlilik veya istek olmuyor.” ve Ogrenci 11'in “Yapacadim isi
severek yapiyor muyum bu benim icin énemli. ilgi alanim ne ise bundan zevk alirim ve isimi iyi yaparim.”
ifadelerinde mesleki hedeflerini belirlerken ilgi duyduklari alana éncelik verdikleri gériilmektedir. Ogrenci 13’iin
“Mutlu olmay:.” ve Ogrenci 3'iin “Kendi hayatim ve kendi yasantim oldugu icin kimsenin benim hayatim ile ilgili
diistinceleri ve istedi pek umurumda olmuyor agikgasi bu hayati ben yasiyorum ve mutlu olabilecegim ilgimi
ceken isleri yapmak istiyorum.” ifadeleri ile 6grencilerin bireysel mutluluklarini her seyin 6niinde tuttuklari
sdylenebilir. Ogrenci 14’tn “Ogretmenlige yatkin oldugumu diisiindiigiim ve istedigim icin.” gdrisiyle kendisini
tanidigi ve buna goére karar verdigi anlasilmaktadir. Kisisel temaya ait ifadelerden 6grencilerin kendi diinyalarina

ait gbzlem yapabildigi ve mesleki kararlarini kisisel isteklerinin farkindaligi altinda belirledigi soylenebilir.

Ekonomik ve aile temasina ait dgrenci ifadelerinden bazilari ise sirasiyla su sekildedir: Ogrenci 4 “... Ekonomik
olarak da beni karsilar mi? Diigiinlerde tonmaysterlik yapabiliriz ama siirekli bir is olmadigi icin ekonomik olarak
cok saghkl degil. Siirekli ¢alisabilecegimiz bir is olsa iyi olur.” ifadesiyle 6zel sektérde mesleginin devamlilik
saglayamamasi ihtimaline vurgu yapmaktadir. Ogrenci 16 “Oncelikle kendi ekonomik 6zgiirliiGimii almak

istiyorum. Bunu da yine kendi meslegimi yaparak istiyorum tabii ki.” diyerek onceliginin maddi gerekgeler
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oldugunu fakat kendi isini yapma hedefinden de kopmak istemedigini belirtmektedir. Ogrenci 9 da “.. Ailemin

soyledikleri.” goruslyle ailesinin fikirleri dogrultusunda hedeflerini belirledigini ifade etmektedir.

MB lisans 6grencilerinin egitim slreglerinin basindan bugliine mesleki hedeflerinin degisip degismedigine,

hedefleri degistiyse bunun sebeplerine iliskin bulgularina asagidaki tabloda yer verilmistir.

Tablo 7. Mesleki Hedeflerin Degisimi Kategorisine iliskin Kodlar

Tema Kodlar n

Degisimin durumu Mesleki hedefte degisiklik oldu. 9
Mesleki hedefte degisiklik olmadi. 16

Degisimin sebepleri Ekonomik kaygilar. 5
is bulamama kaygisi. 1
Lisans egitiminin yetersiz olup alan degistirmeyi isteme. 1
ilgi alaninin degismesi. 2

Tablo 7’de MB lisans 68rencilerinin egitim silireglerinin bagindan bugiine mesleki hedeflerinde bir degisimin
olup olmadig), degisim varsa bunun sebeplerine iliskin kodlari gériilmektedir. ilgili temalar degisimin durumu ve

degisimin sebepleri olarak adlandiriimis ve en fazla ifade edilen kodlara asagidaki paragraflarda yer verilmistir.

Degisimin durumu temas! altinda 6grenciler en fazla “Mesleki hedefte degisiklik olmadi.” gorisindedir.
Ogrenci ifadelerinden bazilari sirasiyla su sekildedir: Ogrenci 7’nin “Mesleki hedeflerimde bir degisiklik olmadi
fakat kapsami genisledi. Aldigim egitim sayesinde sinema alanini, akustik alani ve oyun sektérii gibi bircok
alanda da ses teknologu olarak calisabilecedimi 6Grendim. Bu sekilde olumlu bir gelisim yasandi.” ve Ogrenci
10'un “Olmadi aksine daha ¢ok istekli oldum. Béliime girerken birka¢ stiphem vardi fakat onlar kalkti ve
umudum artti. Bunun sebebi ise tamamen benim ilgimin artmasi.” gorisleriyle ilgili olarak 6grencilerin egitimini
gordagi alan ile ilgili hedeflerinin oldugu ve zaman igerisinde bu hedeflerini daha da inangh bir sekilde
sahiplendikleri anlagiimaktadir. Ogrenci 11’in “Egitim siirecinin en basindan bu zamana miizik iizerine yiiriidiim
ve kendimi bu yénde gelistirdim, gelistirmeye devam ediyorum bir degisiklik s6z konusu degil.” gorlisiine gore

6grencinin lisans egitimi ile hedeflerini esgidiim icerisinde devam ettirdigi sdylenebilir.

Degisimin sebepleri temas! altinda en fazla “Ekonomik kaygilar.” ve “ilgi alaninin degismesi.” kodlari yer
almaktadir. ilgili kodlara ait &grenci ifadelerinden bazilari sirasiyla su sekildedir: Ogrenci 4 yasadig tlkedeki
ekonomik durumun mesleki hedeflerinde mecburi bir degisiklige sebep oldugunu “Séyle degisiklik oldu. Ben
serbest piyasada aranjér ya da tonmayster olmak istiyordum. Ben yine tonmayster olmak istiyorum fakat
pandemide gordiik ki llkemizdeki anlik dedisimlerden dolayi ya da ézel sektérde c¢alisinca insanlar islerini
kaybedebiliyorlar ya da isin garantisi yok.” gorislyle ifade etmektedir. Mesleki hedefini maddi beklentiler
izerine kurmak durumunda olan Ogrenci 5 “Evet degisiklik oldu ¢iinkii maddi sorunlar gercekten sorun oluyor
ve kopunca yén dedisiyor, fikir degisiyor.” climlesiyle diisiincesini agiklamistir. Ogrenci 18 ise “Baslarda editimci
olmayi hedefliyordum fakat sonradan miizigin mutfak tarafinda kendimi buldum.” ifadesiyle mesleki

hedeflerinin ilgi alanina gére degistigini belirtmistir.
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Ugiincii Alt Probleme iligkin Bulgular

MB lisans 6grencilerinin gelecek ile ilgili beklentilerine iliskin bulgulari asagidaki tabloda sunulmustur.

Tablo 8. Gelecek ile ilgili Beklenti Kategorisine iliskin Kodlar

Tema Kodlar n
Mesleki beklentiler Miizik 6gretmeni olmak. 7
Ogrencileri miizik alanina tesvik etmek. 1
Taninmis bir miizisyen olmak. 4
Muzik alaninda iyi bir yere gelmek. 3
isim yapmis sanatgilarla calismak. 1
Sevdigi isi yapmak. 5
Mizik alaninda ¢alismalar yapmak. 1
Besteler yapmak. 1
Muzik alaninda lisansisti egitim almak. 2
Farkl bir alanda egitim almak. 1
Stiidyo ya da muzik okulu agmak. 4
Ses miihendisi olmak. 1
Plak sirketi kurmak. 1
Sosyal beklentiler Sevdigi insanlarla mutlu bir hayat yagamak. 3
Ogrencilere maddi manevi yardimda bulunmak. 1
Ailesine bakmak. 1
iyi bir aile diizeni kurmak. 2
Kisisel beklentiler Temel ihtiyaglari rahatga karsilayacak kadar zengin olmak. 4
Yurt disinda yagamak. 1
Tatil yapmak. 1

Tablo 8'e gére MB lisans 6grencilerinin gelecek ile ilgili beklentilerine iliskin gortsleri (¢ tema altinda
toplanmaktadir. Bu temalar sirasiyla mesleki beklentiler, sosyal beklentiler ve kisisel beklentiler olarak
adlandinlmistir. Mesleki beklentiler temasi altinda 6grenciler en fazla “Mizik 6gretmeni olmak.” ve “Sevdigi isi
yapmak.” ifadelerinde bulunmustur. Kisisel beklentiler temasi altinda ise en fazla “Temel ihtiyaglari rahatca
karsilayacak kadar zengin olmak.” kodu yer alirken, Sosyal beklentiler temasi altinda “Sevdigi insanlarla mutlu

bir hayat yasamak.” kodu yer almaktadir.

Mesleki beklentiler temasina ait 6grenci ifadelerinden bazilari sirasiyla su sekildedir: Ogrenci 4 “isimde iyi bir
yere gelmek. lyi bir seviyede olmak istiyorum. isim yapmis insanlarla, herkesin tanidigi sanatgilarla ¢calismak
isterdim.”, Ogrenci 11 “Istedi§im meslede sahip olmak istiyorum, sevdidim isi yapmak istiyorum, biitiin
gelecedimi bunun icin hazirladim ve tek hayalim.”, Ogrenci 15 “Bu iste Tiirkiye piyasasinda parmakla gésterilen
ve diinyada isim yapmis birkag¢ kisiden biri olmak, insanlara kendimi kanitlamak zorunda kalmadan beni ve
yaptigim isin kalitesini anlayabilmelerini istiyorum.” demislerdir. Mesleki anlamda gelecege dair beklentisi olan
Ogrenci 4 ve Ogrenci 5 egitimini aldigi alan ile ilgili bir meslege sahip olmayi ve bu meslegi cok iyi derecede icra
etmeyi arzulamaktadir. Ogrenci 16 “.. KPSS calisiyorum. Yaza sinav var. Umarim atanir ve miizik é§retmeni
olurum.” ve Ogrenci 19 “Gelecek ile ilgili hayalim kendi miizik okulumu acip burada miizik teknolojileri, ¢algi ve
miizik egitimi verdigim bir okul kurmak.” seklinde dulsilncelerini sunmustur. Bu o6grencilerin gelecekten

beklentilerinin sadece bir is sahibi olma diizeyinde oldugu anlasiimaktadir.

Sosyal beklentiler temasina ait 6grenci ifadelerinden bazilari sirasiyla su sekildedir: Ogrenci 14 “.. Kendi
ayaklarim izerinde durarak, bu sayede aileme bakmak, ihtiyaci olan insanlara yardimci olmak isterim.” derken,

Ogrenci 20 de “Gelecek ile ilgili hayalim iyi bir yasam, iyi bir aile ve mutlu bir hayat.” demistir. Ogrencilerin
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gelecege dair beklentileri sosyal gevresinin durumunu iyilestirmek ve onlarla mutlu bir yasam stirmek oldugu

gorilmektedir.

Kisisel beklentiler temasina ait 6grenci ifadelerine bakildiginda 6grencilerin gelecekte ekonomik anlamda daha
iyi bir yasanti bekledikleri sdylenebilir. Ogrenci 2 “Bugiine kadar maddi yetersizliklerin yaptiramadigi seyleri
yapabilmek. Disarida istedigin kadar yemek yemek ve hesap yapmamak, tatil yapmak.” ifadesiyle maddi
beklentilerinin aslinda temel ihtiyaglarini karsilama dizeyinde oldugunu belirtmektedir. Bireylerin hayat
doyumu igin temel diizeydeki maddi beklentilerini karsilayabilmesi dnemlidir. Yine benzer bir 6rnek olan
Ogrenci 10 da “Cok agik konusmak gerekirse rahat ve huzurlu yasamak istiyorum sadece. Yani ekonomik olarak
o kadar rahat olmak istiyorum ki, insani gereksinimlerimi diisiinmeden bir sonraki giinii planlamadan yasamak
istiyorum yani hayalim bu kadara kadar diistii maalesef.” demistir. Ogrencinin maddi anlamdaki beklentilerinin

aslinda ¢ok yiiksek olmadigi, hayat sartlarinin gercek beklentilerine sadece bir 6n kosul oldugu séylenebilir.

MB lisans 6grencilerinin gelecek ile ilgili kaygilarina iliskin bulgulari asagidaki tabloda sunulmustur.

Tablo 9. Gelecek ile ilgili Kaygilar Kategorisine iliskin Kodlar

Tema Kodlar n
Mesleki kaygilar is bulamamak. 7
Miizik 6gretmeni olamamak. 5
Arzu ettigi isi yapamamak. 5
Ekonomik kaygilar Maddi sikintilar yagamak. 3
Kisisel kaygilar Mutlu olamamak. 1
Ailesini koruyamamak. 1
Cevresel kaygilar Tirkiye’de yasanan sorunlar. 2
Kiresel sorunlar. 3
Kaygi yok Kaygl duymak yerine ¢6ziim Onerisi yaratmak. 3

Tablo 9’a goére MB lisans o6grencilerinin gelecek ile ilgili kaygilarina iliskin gorisleri bes tema altinda
toplanmaktadir. Bu temalar mesleki kaygilar, ekonomik kaygilar, kisisel kaygilar, cevresel kaygilar ve kaygi yok
olarak adlandiriimistir. Ogrencilerin en ¢cok sundugu fikirler: mesleki kaygilar temasi altinda “is bulamamak.”,
ekonomik kaygilar temasi altinda “Maddi sikintilar yasamak.”, cevresel kaygilar temasi altinda “Kiresel
sorunlar.” seklindedir. Kisisel kaygilar temasi altinda “Mutlu olamamak.” ve “Ailesini koruyamamak.” birer kez

yer almaktadir. Gelecege dair Ui¢ 6grenci de kaygisinin olmadigini belirtmistir.

Mesleki kaygilar temasina ait 6grenci ifadelerinden bazilari sirasiyla su sekildedir: is bulma konusunda kaygisi
olan Ogrenci 8 kendisini “Tiirkiye sartlarinda is sorunu oldudu igin iiniversite bitince is bulma kaygim var.”
diyerek ifade etmistir. Miizik 6gretmeni olma amaciyla gelecege bakan Ogrenci 11 “Egitim hayatim boyunca
miizik lzerine ugrastim. Kendimi bu yénde gelistirdim. Okudugum okulun sonucunda hicbir yere atanamamak
ve miizik 6gretmeni olamamak gelecegim konusunda beni kaygilandiriyor.” gérisiinii sunmustur. Arzu ettigi isi

yapamamak Ogrenci 4 tarafindan “Miizik ile ilgili hayallerimi basaramamak.” seklinde ifade edilmistir.

Ekonomik kaygilar temasina ait Ogrenci 10 ve Ogrenci 23’lin gorisleri sirasiyla su sekildedir: “Yani benim

yaslarimda en blyiik korku maddi gereksinimlerimi karsilamamak olur.”, “Ekonomik durumda sikintilar
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yasamak konusunda kaygiliyim.” Ogrenciler daha genclik ¢aginda gelecege dair maddi kaygilar icine
girmektedir. Bu durum onlarin egitim-6gretim ve sosyal hayatlarini olumsuz etkileyebilir. Kisisel kaygilar
temasina ait Ogrenci 13 “Mutlu olamamak.” gériisiini iletirken, Ogrenci 14 “Ailemi koruyamamak, onlara sahip

¢cikamamak.” demistir.

Cevresel kaygilar temasina ait 6grenci ifadelerinden bazilari sirasiyla su sekildedir: Ogrenci 2 “Gelecek igin
kaygilarim insanlarin hep hirsli olmalarindan dolay! kendileri ile olan savasi kaybedip daha biiyiik savaslara
neden olmalari. Bu da bizim icin bir gelecek birakmayabilir. Ozellikle niikleer savaslar.” gérisiini sunarken,
Ogrenci 6 “Gelecede dair cok fazla kaygim var. Kesinlikle bir umudum kalmad. Sebebini bilmiyorum. Cocuklarin
gelecegi icin kaygillyim. Biz su an sikintilar yasiyorsak ¢ocuklar yillar sonra nasil bir diinya ile karsilasacak?”
ifadesinde bulunmustur. Ogrenci 20 “Ulkemizdeki olumsuzluklarin tiimii gelecekteki kaygilarimi ne yazik ki
tetiklemekte.” derken, Ogrenci 25 de “Ulkemizdeki genel siyasi ve idari siirecler ile ilgili kaygilanm var.
Gelismekte olan iilkemizin bu sikintilari atlatacagini ve bu kaygilarimin zaman igerisinde son bulacagini
disiiniiyorum.” gérisiini sunmustur. Ogrencilerin cevresel kaygilarinin yasadiklari iilkede ya da diinyada
yasanan herhangi bir konu ile ilgili oldugu goriilmektedir. Bu durum onlari gevresine karsi duyarli ve hassas bir

konuma getirirken ayni zamanda onlarin hayata bakis agilarini da ortaya koymaktadir.

Ogrenci 5 ve Ogrenci 7’nin ifadeleri gelecege dair kaygi duymayan goriislere érnek olarak verilebilir. “Gelecek
kaygilarim yoktur her tiirlii alternatifi diisiinmeye ¢alistyorum.” gériisii ile Ogrenci 5’in hayata kaygi duyan bir
durus sergilemek yerine kendine yeni yollar olusturarak kaygi diizeyini azaltmayi tercih ettigi gériilmektedir.
Ogrenci 7 “Eskiye gidersek ¢ok fazla kaygim vardi. Ne yapacadima, nasil yapacadima dair fikrim yoktu ama su
anda herhangi bir kaygim yok sadece daha fazla bilgiye ihtiyacim var.” gérisiindedir. Ogrencinin kendini

gelistirdik¢e hayata karsi daha glvenle baktigi séylenebilir.

MB lisans 6grencilerinin hayallerine iliskin bulgulari asagidaki tabloda sunulmustur.

Tablo 10. Gelecek ile ilgili Hayaller Kategorisine iliskin Kodlar

Tema Kodlar

Mesleki hayaller Miizik alaninda hep daha ileriye gitmek.
Sanatin deger gordigu bir ortamda sanatini icra etmek.
Diinya gapinda iyi bir mizisyen olmak.
Akademik alanda 6nci olmak.
Egitim ekoli olusturmak.
Yurt disinda isini yapmak.
Tirk mizigini diinyaya tanitmak.
Manevi hayaller Maddiyatin yerine insani degerlerin var oldugu bir diinyada yasamak.
Sevdikleri ile mutlu olmak.
Baskalarinin hayallerini gergeklestirmek.
Kisisel hayaller Sadece sevdigi ve hoslandigi seyleri yapmak.
Motorlarla ilgili her seyi yapmak.
Bol bol seyahat etmek ve plansiz yasamak.
Saglikh bir hayat siirmek.
Kendini kesfetmek.
Hayal kurmuyor Her sey miimkinse hayal olmaz.
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Tablo 10°da MB lisans 6grencileri her seyin mimkin oldugunu varsayarak hayallerini ifade etmislerdir. Bu
hayallere iligkin goriisler dort tema altinda toplanmistir. Bu temalar sirasiyla mesleki hayaller, manevi hayaller,
kisisel hayaller ve hayal kurmuyor olarak adlandiriimistir. Mesleki hayaller temasina ait “Dlinya ¢apinda iyi bir
muzisyen olmak.” en fazla veri girisi olan koddur. Kisisel hayaller temasi altinda “Saglikli bir hayat siirmek.”,
manevi hayaller temasi altinda “Maddiyatin yerine insani degerlerin var oldugu bir diinyada yasamak.” en fazla

ifade edilen kodlardir.

Mesleki hayaller temasina ait 6grenci ifadelerinden bazilari sirasiyla su sekildedir: Ogrenci 11 “Miimkiin kosullar
saglandigi siirece bilgiye sirekli ihtiyacimiz vardir. Bilginin ve bilimin pesinden gitmemiz gerektigini
diistiniiyorum. Miizik ya da herhangi bir isin daha da ilerisine gitmek, kendimi siirekli olarak gelistirmek
istiyorum.” ifadesi ile bilginin ve bilmenin en kiymetli kavramlar oldugunu belirtmistir. Ogrencinin, meslegini bu
kavramlar 1siginda icra edebildiginde hayallerini gerceklestirebilecegi anlagilmaktadir. Ogrenci 17 “is hayatimi
yurt disinda siirdiirmek.” dislincesiyle meslegini yurt disinda gercgeklestirme hayali oldugunu ifade etmistir.
Ogrenci 6 “Sanatin deder gérdiigii bir yerde sanatimi icra etmek isterdim.”, Ogrenci 15 “Bu iste Tiirkiye
piyasasinda parmakla gésterilen ve diinyada isim yapmis birkac kisiden biri olmak.”, Ogrenci 21 “Kendi adima
mlizikte bir Beethoven, bir Bach olabilmeyi, tarihe adimi altin harflerle yazdirmayi ve Tiirk miizigini diinyaya
tanitmayi, yaymayi isterdim.”, Ogrenci 25 “jz birakmak istiyorum. YaptiGim ¢alismalarin benim alanimla
ilgilenen baska arkadaslara da ilham olmasini istiyorum. Alanimi ¢ok dederli buluyorum. Bu alana deger
katabilmek cok isterim.” gérislerini sunmusglardir. Ogrencilerin ortak noktasinin miizik alaninda éncii olabilmek,

Urettikleri mizigi diledikleri gibi icra etmek ve paylasmak oldugu gorilmektedir.

Manevi hayaller temasina ait Ogrenci 2 “.. Hi¢ kimsenin a¢ yatmadidi, tartismadidi, hep birbirlerine giiler yiiz
sergiledigi hatta birbirini tanimayan 2 insanin birden sanki 20 yillik arkadasmis gibi samimi oldugu, hayvanlara
eziyetlerin olmadidi, duyarli insanlarin ¢cogaldigi bir diinya istiyorum. Kisaca maddiyatin dedil insanligin 6nemli
oldugu bir gelecek bekliyorum.” ve Ogrenci 14 “Baskalarinin hayallerini gerceklestirmek. Yoksul cocuklara
yardimci olmak, editim masraflarini karsilamak isterdim.” demistir. Ogrenciler aslinda her insanda olmasi
gereken insani yasam anlayisini hayal etmislerdir. Bu 6grencilerin hayattaki odak noktalarinin kendilerinden
daha ¢ok ya da éncelikli olarak cevreleri ile ilgili oldugu sdylenebilir. Ogrenci 3 de yine ailesi ile birlikte olmanin

onun i¢in en 6nemli unsur oldugunu “Ailemle huzurlu ve mutlu bir yasam yasamak.” ciimlesiyle sunmustur.

Kisisel hayaller temasina ait Ogrenci 10 “Bol bol seyahat etmek, bircok farkl kiiltiir ve tarihi yer gezmek, 6zgiir
olmak, bir seye bagh olmadan bir seyleri 6nceden planlamadan, hesaplamadan yasamak isterdim ben sanirim.”
ve Ogrenci 16 “Oncelikle saglikli bir hayat. Ruhen ve bedenen, pozitife odakli olup sevgiyle yasamak. ... Kendimi
bulabilmek. En iyi yaptigim seyi kesfedebilmek. icimde daha haberim bile olmayan yanlarimi bulabilmek. insan
kalabilmek.” distncelerini sunmuslardir. Kisisel hayaller kapsamindaki 6grencilerin her ne kadar hayalleri farkl
olsa da hayallerinin ¢ikis noktasinin i¢ benlikleri oldugu, kendilerini bilme, tanima, kesfetme vb. 6znel degerleri

fark etmeyi arzuladiklari goriilmektedir. Gelecek ile ilgili hayaller kategorisine iliskin iki 6grenci hayalinin
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olmadigini belirtmis, Ogrenci 5 bu fikrine “Madem her sey miimkiin, beklenti diye bir sey olmaz diye

diisiintiyorum.” diyerek agikhk getirmistir.

TARTISMA ve SONUC

Genglik; biyolojik, psikolojik ve sosyal agidan bir gelisme ve olgunlasmanin siiregeldigi bir dénemdir.
Cocukluktan vyetiskinlige gecis olan bu dénemde yogun arayislar, yeni deneyimler, kimlik kazanma ve
bagimsizligl elde etme c¢abalari yasanir (Yavuzer, 1998; Akt. Yavuzer vd., 2005). Gengler, bu gecis déneminde
meslekleri ile ilgili Snemli kararlar alarak hayatlarina yon verebilir. Genglerin meslek se¢imine, idealize ettikleri
etkenler, kisisel tercihler, yasadiklari toplumun refah diizeyi ve kulturel degerleri de tesir edebilir. Yavuzer
vd.'ne goére (2005) genglerin geleceklerine dair en temel beklentileri iyi bir meslek sahibi olmaktir (Yavuzer vd.,
2005). Genglerin kendi alanlarina uygun bir meslekte ¢alisma beklentisi yasam doyumlarini da artirmaktadir

(Yilmaz vd., 2020).

Arastirmanin bu boliminde mizik bélimi, mizik teknolojisi programi 6grencilerinin okuduklari bdlimu nasil
tercih ettikleri, bolum ile ilgili ihtiyac ve beklentileri, 6grencilerin yasadiklari sorunlara karsi ¢ézim Onerileri,
meslek secimlerini nasil yaptiklari ve gelecekte nasil bir yasam hayal ettikleri konularina iliskin sonuglar ortaya

konmustur.

Birinci alt probleme iliskin sonuclar incelendiginde; lisans 6grencilerinin buyik bir kismi mizik teknolojisi
programini bilingli bir sekilde tercih etmistir. Ogrenciler miizik teknolojisi ile ilgili konulari 6grenmek, kendi
muzigini Uretmek ve paylasmak istemektedir. Arzuladiklari hedeflerin izinden giden oOgrenciler, akademik
sureglerini daha bilingli ve verimli gegirebilir. Akytirek (2020) ve Piji-Kligiik (2012) tarafindan yapilan arastirma
bulgulari da benzer nitelik tasimaktadir. Mlzik 6gretmenligi tercihinde bulunan 6grenciler mizik 6gretmenligi
meslegini bilingli, planh ve istekli bir sekilde se¢cmislerdir. Aydemir (2018) ve Aydinli vd. (2020) tarafindan

yapilan ¢alismalarda da 6grenciler okuduklari bolimii isteyerek tercih etmistir.

Arastirma kapsamindaki 6grencilerin bir kismi mesleki tercihlerini kendi istekleri disinda belirlemistir. Herhangi
bir lisans programina girme hakki edinememek, ailenin yasadigi sehirde bulunmak ya da aileyi rol model almayi
istemek, meslek sahibi olma kaygisiyla ekonomik sartlari diislinmek gibi nedenlerle tercihlerini yapan 6grenciler
de mevcuttur. Bu 6grenciler Universite ya da bolim sec¢imini kendi istek ve hedefleri dogrultusunda
yapmamis/yapamamis, ekonomik ya da sosyal sartlar nedeni ile zorunlu secim yapmak durumunda kalmislardir.
Arastirmanin bu bulgusu Derya-Beydag vd. (2008) tarafindan yapilan arastirma bulgulari ile paralellik
gdstermektedir. Ogrenciler is bulma kolayligi ve ailelerin etkisi ile meslek seciminde bulunmus, sectikleri
meslegi ¢ok iyi tanimadan tercih etmislerdir. Fidan vd.'ne (2018) gore kisisel tercihler, beceriler ve deneyimler
gibi bireysel faktorler ile toplumcu ve bireyci degerler mesleki beklentileri olumlu yonde etkilemektedir (Fidan
vd., 2018). Ogrencilerin yiiksek &grenim tercihlerini ilgi ve isteklerine gdre se¢meleri, akademik basarilarini
yikseltmede etkilidir. Ogrencilerin blim tercihlerinde etkin olan kisilerin, motivasyon ve mesleki beklenti

diizeyi ile akademik basari arasindaki bu iliskiyi 6nemsemeleri gerekmektedir (Aksu & Tursun, 2018).
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Arastirma kapsamindaki lisans 6grencilerinin beklentileri alan ve seg¢meli derslerin islenisi, nitelikli ve ilgili
O0gretim elemanlarinin var olmasi bakimindan karsilanmaktayken, alan ve se¢meli derslerinin gesitliligi, alan
dersi O6gretim elemani sayisi, stidyo kullanimi ve bolimdeki fiziksel sartlarin durumu bakimindan
karsilanmamaktadir. Alan ve se¢gmeli derslerin gesitliligi, alan derslerine ait 6gretim elemani sayisi, bolimiin
fiziksel donanimi ve islevselligi egitim siirecinin kalitesi agisindan énem teskil etmektedir. Ozalp ve Ozdemir
(2018) GSF MB 6grencileri ile yaptiklari calismada 6grencilerin aldiklari egitimin meslek hayatindaki yeterligini
iyilestirmek icin ders iceriklerinin degistiriimesi ve gelistirilmesi gerekliligini ifade etmistir. Ayrica egitimin
verimliligine etki eden bir husus da okulun fiziksel sartlarinin kalitesinin artirilmasidir. Glinaydin ve Dalkiran
(2020) da fiziksel imkanlarin 6grenci memnuniyeti agisindan 6nemli oldugunu, Yuksekdgretim Kurulunun
Tirkiye'deki Gniversitelerde kalite kultlirl agisindan ve nitelikli 6grenme kazanimlari bakimindan kalite kurullar

olusturdugunu, bu kurullarin kaliteyi artirmak amaci igin somut adimlar attigini belirtmistir.

Arastirma kapsamindaki MB lisans 6grencilerinin egitim sireglerinde yasadigi sorunlara iliskin: uzaktan egitim
doneminde uygulamali derslerin yeteri kadar verimli gegmemesi, farkli diizeylerde ve mesleki amaglarda olan
Ogrencilerin bir arada egitim gdrmesi, Universitenin barinma imkanlarinin ve sosyal ortaminin yetersiz olmasi
ornekleri verilebilir. Ayrica egitim gorilen ilde sinirh sayida mizisyen yasamakta, 6grenciler farkli mizisyenlerle
calisma imkani bulamadigi icin deneyim kazanamamaktadir. Ogrenciler, derslerin verimli gegmesi icin Hibrit
egitim sisteminin uzaktan egitim ile esglidim iginde uygulanmasini, ekonomik sartlarin iyilestirilmesi igin de
ogrencilik sirecinde para kazanmayi ¢6ziim 6nerisi olarak sunmustur. Bazi 6grenciler yasadiklari sikintilara karsi
olumlu bakis acisi gelistirerek ya da hayattaki amaclarini belirlerken kendilerine alternatif secenekler lGreterek

sorunlarina ¢6zim Onerisi getirmektedir.

ikinci alt probleme iliskin sonuclar incelendiginde; arastirma kapsamindaki lisans égrencileri mezun olduklar
alan ile ilgili is olanaklarini olumlu ve olumsuz olarak degerlendirmistir. Ogrencilerin biyiik bir kismi egitimini
aldigi alan ile ilgili meslek yapmayi tercih etmektedir. Bu 6grencilere gore miizik teknolojisi ile ilgili is olanaklari
cok cesitli ve fazladir. Ogrenciler hem 6zel hem de devlet kurumlarinda ses ile ilgili bircok alanda is
yapabileceklerini belirterek, kendi stiidyosunu kurmayi, mizik yapimcisi, prodiktori olmayi istemektedir.
Miizik teknolojisi ile ilgili is olanaklarini olumsuz olarak degerlendiren &grencilere gore cesitli is alanlari
mevcuttur fakat bunlar ya yetersizdir ya da 6grenciler tarafindan tercih edilmemektedir. Bu 6grencilerin
cogunlugu miizik 6gretmeni olmayi belki daha sonra mezun olduklari alana ya da farkh bir meslege yonelmeyi
istemektedir. Arastirmanin bu bulgusunu destekler nitelikteki diger calismalara bakildiginda Erdogan (2008),
Kutlu vd. (2013) ve Bilir (2018) tarafindan yapilan arastirmalarda 6grenciler, 6gretmen oldugunda baska bir iste
calismayi istemektedir. Tas ve Gorsev (2018) ve Demirtas (2021) tarafindan yapilan arastirmalarda
konservatuvar 6grencilerinin birgogu pedagojik formasyon sertifikasi almayi disiinmektedir. Muzik bilimleri
ogrencilerinin bliylk bir cogunlugu miizik 6gretmeni olmayi istemektedir (Kaynak, vd., 2016). Farkli bir alanda
meslek tercihinde bulunmanin ya da miizik 6gretmeni olmayi istemenin birgok sebebi olabilir. Ailesi dar gelirli

olan bir 6grenci 6gretmenligin ekonomik diizeyini yeterli buldugu icin bu meslegi secebilir (Akkol, 2018). Ayrica
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miizik alaniyla ilgili egitim alan 6grencilerin istihdamina yénelik imkanlar ¢cok azdir. Ogrenciler bu kaygilardan
dolayr mizik 6gretmeni olmayi istemektedir (Demirci, 2017). Farkli mesleki muzik egitimi veren kurumlarin
hemen hemen ayni misyona sahip olmasinin nedeni Tirkiye’nin neredeyse her ilinde mesleki mizik egitimi
veren kurumlarin kontrolstiz yapilandiriimasidir (Yener & Apaydinh, 2016). Arastirma sonuglarindan da
gorilmektedir ki 6grenciler egitimini aldiklari alan disinda mesleki tercihte bulunabilmekte, 6gretmen olmayi
bir alternatif olarak degerlendirmektedir. Bu durum ekonomik sartlar, istihdam kosullari dikkate alindiginda
olagandir. Mizik 6gretmenligi disinda mesleki mizik egitimi alan 6grencilerin mizik 6gretmeni olmayi bir hedef

olarak gérmesi miizik alaninda egitim veren kurumlarin hedeflerini islevsiz hale getirebilir.

Arastirma kapsamindaki 6grenciler mesleki hedeflerini belirlerken ekonomik sartlarini, kisisel tercihlerini,
ailelerinin yénlendirmesini/rol model olmasini dnemsemektedir. Ogrenciler, gelecekteki hayatini idame
ettirebilecegi bir meslegi tercih etmektedir yani ekonomik sartlari géz 6niinde bulundurmaktadir. ilgi
duyduklari, mutlu olacaklari ve yatkin olduklari meslegi segmek de 6grenciler tarafindan benimsenmektedir. Bu
bulguyu destekleyen Bilir'e (2018) gére mizik 6gretmeni adaylari is istihdam sartlari yerine daha mutlu ve
basarili olacaklari meslegi segmektedir. Konate ve Ergin’e (2018) gére Ogrenciler gelecekleri igin karar alma
sireglerinde yakin cgevrelerinden gelen destegi onemser, internet ve gevre bu konuda etkili ve dnemlidir
(Konate & Ergin, 2018). Ogrencilerin ailelerinde mesleki tercihte bulunacaklari alana dair bir rol model
oldugunda, 6grenciler daha bilingli olmaktadir (Aydemir, 2018). Diger yandan 6grenci kendi istegi disinda aile
baskisi ile tercihini yapiyorsa bu durum yasam doyumu agisindan olumlu olmayabilir. Ogrencilerin bir kismi
mesleki hedeflerini belirlerken ailesinin yonlendirmesini dikkate almakta ya da mizisyen olmasini
onemsemektedir. Ailenin, sosyal ¢cevrenin 6grenciyi desteklemesi mesleki karar alma sirecini kolaylastirabilir ve
Ogrenciye giiven duygusu verebilir. Tezcan (2018) da bu bulguyu destekleyen arastirmasinda bélim tercihinin,
“meraktan”, “arkadasin ikna etmesi” vb. olarak kendi secimleri disinda gerceklestiginde gelecek beklentilerinin
ve yasam memnuniyetlerinin olumlu olmayacagini, benzer bir durumun kisinin yetenek ve isteklerini dikkate

almaksizin aile baskisi ile yapilan tercihler icin de gegerli oldugunu ifade etmistir.

Arastirma kapsamindaki 6grencilerin blytk bir kisminin egitim siireclerinin basindan bugiine mesleki
hedeflerinde bir degisiklik olmamistir. Hatta bazi 6grenciler hedeflerine daha da siki sikiya sarilmistir.
Hedeflerinde degisiklik olan 6grencileri etkileyen faktorler: tGlkenin ekonomik durumuna bagl kaygilar, mezun
olduktan sonra is bulamama ihtimali, 6grencinin ilgi alaninin degismesi ve lisans egitiminin yetersizligidir. Bilir
(2018) ve Kaynak vd. (2016) tarafindan yapilan arastirma sonuclarina gore 6grenciler egitimleri stresince farkli
nedenlerden dolayl mesleki tercihlerinde degisiklik yapmaktadirlar. Arastirmacilarin bulgusu bu arastirmadaki

ilgili bulguyu destekler niteliktedir.

Ugiincii alt probleme iliskin sonuglar incelendiginde; arastirma kapsamindaki 6grencilerinin gelecekten
beklentileri mesleki, sosyal ve kisisel beklentiler olarak belirlenmistir. Arastirmanin bu bulgusu Yavuzer vd.’nin
(2005) bulgusuyla benzerlik tasimaktadir. Ogrencilerin beklentileri; meslek, evlilik, ekonomi, kazan¢ ve

toplumsal sayginliktir. Konate ve Ergin’e (2018) gore 6grenciler gelecekten en ¢ok bir meslek sahibi olmayi
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beklemektedir (Konate & Ergin, 2018). Ciinkii 6grencilerin yasam doyumlarinin temel belirleyicilerinden biri
mezuniyet sonrasi uygun alanlarda meslek edinme ve becerilerini gergeklestirmektir (Yilmaz vd., 2020)
Arastirma kapsamindaki MB lisans Ogrencileri mesleki beklentilerle iliskili olarak en fazla mizik 6gretmeni
olmayi istemektedir. Ogrencilerin miizik teknolojisi programinda egitim gérmelerine ragmen gelecekten miizik
Ogretmeni olmayi beklemeleri dikkat ¢gekmektedir. Tezcan (2018) arastirmasindaki katihmcilarin risksiz ve net
olarak gordukleri devlet sektoériinde galismayi dislediklerini belirtmistir. Arastirmadaki MB 6grencilerinin miizik
dgretmeni olmayi istemesi bu ifade ile agiklanabilir. Ogrencilerin mesleki beklentilerinin arasinda en ¢ok yer
alan diger ifadeler; sevecegi bir meslegi yapmak, taninmig bir mizisyen olmak, stiidyo ya da muzik okulu agmak,
miizik alaninda iyi bir yere gelmektir. Ogrencilerin egitim gérdiigii programdan iyi bir donanimla mezun olmalari
ve icra etmek istedikleri alanda kendilerini gelistirmeleri beklentilerini karsilama konusunda onlara yardimci
olacaktir. Sosyal beklentiler kapsaminda ise 6grenciler en ¢ok, sevdigi insanlarla mutlu bir hayat yasamay! ve iyi
bir aile diizeni kurmay:i istemektedir. Kisisel beklentiler kapsaminda kendilerini ifade eden 6grenciler ise temel
ihtiyaglarini rahatga karsilayacak kadar zengin olmayi istemislerdir. Ogrencilerin ekonomik anlamda gelecege

dair kaygi duyduklari ve bu nedenle boyle bir beklenti icine girdikleri disliniilmektedir.

Arastirmaya katilan 6grencilerin gelecek ile ilgili kaygilari sirasiyla en ¢ok mesleki, cevresel, ekonomik ve kisisel
boyutlardadir. Arastirmanin bu bulgusu Zengin ve Sengel’in (2020) arastirma bulgusuyla benzer niteliktedir.
Arastirmacilara gore bir Ulkenin ekonomik, sosyal, politik veya kiltirel degerleri lilkedeki geng¢ nifusun
gelecege yonelik kaygilarini etkileyebilir. Aile ve toplumsal yapi gibi sosyal ve kiltlrel dinamigi olan, ekonomik
istikrarsizlik, siyaset, terér ve burokrasi gibi politik mevzular 6grencilerin kaygi ve beklentilerini etkileyen
konulardir (Zengin & Sengel, 2020). Bu arastirmada da 6&grencilerin bir kismi ailesini koruyamamaktan,
Tirkiye’de ya da diinyada yasanan kiresel sorunlardan dolayi kaygi duydugunu belirtmislerdir. Bazi 6grenciler
ise is bulamama, mizik 6gretmeni olamama veya arzu ettigi isi yapamama ihtimallerini mesleki kaygiya 6rnek
olarak sdylemislerdir. Kaynak vd.’ne (2016) gére Tirkiye’de giderek sayisi artan mizik bilimleri bélimlerinden
mezun olan 6grencilerin is bulma problemi mevcuttur (Kaynak vd., 2016). Bu durumla iliskili olarak, 6grencilerin
mezuniyeti yaklastikga, is bulmaya dair kaygilari da artmaktadir (Yilmaz vd., 2020). Turkiye’de egitim sisteminde
sikca yasanan degisimler ve toplumsal olaylar genclerin gelecege iliskin tutumlarini olumsuz etkilemektedir
(Konate & Ergin, 2018). Gelecege dair uzun soluklu hedefler, daha iyi bir egitime ve meslege sahip olunacagina
iliskin inanglar, okul hayatindaki sosyal ve duygusal uyum agisindan olumlu olacaktir (Bayoglu & Purutguoglu,
2011; Akt. Ulugay vd., 2014) Ogrencilerin gelecek beklentilerinin olumlu olmasi, bu égrencilerin kisisel iliskilerini

ve kendilik algilarini da olumlu olarak gelistirecektir (Ulucay vd., 2014).

Arastirmada yer alan MB o6grencileri, gelecekte her seyin mimkin oldugu bir durumda kurduklari hayalleri
ifade etmislerdir. Bu hayaller mesleki, manevi ve kisisel hayaller olarak ifade edilmistir. Ogrencilerin biyiik bir
kismi mesleki boyutta hayal kurmus ve diinya ¢apinda iyi bir mizisyen olmayi arzulamistir. Miizik alaninda hep
daha ileriye gitmek, akademik alanda 6ncii olmak gibi hayallerin yani sira Tirk mdzigini dinyaya tanitmak,
sanatin deger gordiigl bir ortamda sanatini icra etmek &grencilerin diger mesleki hayalleridir. Ogrencilerin

mesleki hayallerinin ortak noktasi, kendi yaptiklari mazikleri 6zgiir bir sekilde icra etmek ve c¢alistiklari alanda
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oncl olmaktir. Kisisel hayaller kapsaminda 6grenciler, saglikli bir hayat sirmeyi, sevdigi ve hoslandigi seyleri
yapmayl, bol bol seyahat etmeyi ve plansiz yasamayi istemislerdir. Ogrencilerin bu kapsamdaki hayalleri, temel
ihtiyacglarini karsilamak, kendilerini kesfetmek, ifade etmek, gerceklestirmek ve rahat bir yasam sirmek
Uzerinedir. Tezcan (2018) arastirmasinda Ogrencilerin beklentiler ve hayaller konusunda ihtiyaglarinin
giderilmesine ve kendilerini gergeklestirmesine dair iki farklh egilim gézlemistir. Tezcan’in bulgusu arastirmanin
benzer bulgusunu desteklemektedir. Manevi hayaller kapsaminda ise bazi 6grenciler maddiyatin yerine insani

degerlerin var oldugu bir diinyada yasamayi, sevdikleri ile mutlu olmayi arzulamislardir.

ONERILER

Genglerin beklentileri, kaygilari ve hayalleri birgok dinamik duygu ve disiinceyi barindirmaktadir ¢linkii insan
yasami sadece kisinin 6zlinden ibaret olmayip aile, toplum, sosyal, kiltiirel ve ekonomik oOgelerden de
etkilenebilmektedir. Genglerin ideallerini gergeklestirebilmesi, toplum iginde bilingli bir birey olarak yer
alabilmesi i¢in 6ncelikle kendilerini glvence altinda hissetmeye, bunu saglayabilmek icin de is imkanlarina
ihtiyaclar vardir. Genglere mesleki tercih siirecinde, egitim-6gretim Kurumlarinin ilgili birimleri ve genclerin
sosyal cevresi gerekli destegi sunabilir. Genglere sunulacak destek, genglerin yasam memnuniyetlerini
yukseltmede, egitimini aldigi meslegi i¢sellestirmede ve (ke kaynaklarini verimli kullanmada énemli bir etken
olabilir. Genglerin meslek secimi slreglerini islevsel bir sekilde yonetmeleri icin 6nce kendilerini tanimalari,
isteklerini bilmeleri, becerilerini fark etmeleri ve daha sonra yagsadigi llkenin sosyal ve ekonomik sartlarini

dikkate alarak segimlerini yapmalari dnerilir.

Etik Metni

“Bu makalede dergi yazim kurallarina, yayin ilkelerine, arastirma ve yayin etigi kurallarina, dergi etik kurallarina
uyulmustur. Makale ile ilgili dogabilecek her tiirli ihlallerde sorumluluk yazara aittir. Makalenin etik kurul izni
Cankiri Karatekin Universitesi Fen, Matematik ve Sosyal Bilimler Etik Kurulu tarafinca 17.05.2023 tarih 32
toplanti numarali karari ile alinmistir. Arastirmada katilimcilardan veriler gonullilik ve gizlilik esasina dayali

olarak toplanmistir.”
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