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0z

2020 yili Mart ayinda pandemi sebebi ile uygulanmaya baslanan uzaktan egitim siireci Turkiye’'de
ilkégretim, lise kademesi ile beraber biitiin yiiksek &gretim kurumlarinda uygulanmaya
baslamistir. Egitim 6gretim faaliyetlerinin yuritiilmesinde bu ani ve zorunlu degisiklikten sistemin
icerisindeki biitin paydaslar (idareciler, akademisyenler ve 6grenciler) etkilenmistir. Mesleki
sanat egitimi veren yiksek 6gretim kurumlari da bu uygulamaya geg¢mis ve kendine has 6gretim
sistemleri ile uzun yillara dayanan sanat egitimi slireglerini uzaktan egitim yontemiyle yuritmek
durumunda kalmislardir. Bu arastirmada sanat egitimi veren yiliksek 6gretim kurumlarinda gérev
yapan akademisyenlerin iki donemi uygulanan ve halen devam eden uzaktan egitim sureci ile ilgili
0z yeterlik algilarini belirlemek amaglanmistir. Arastirma tarama modeli ile yapilmistir.
Arastirmaci tarafindan hazirlanan, katiimcilarin  demografik durumlarini  belirlemek igin
hazirlanan kisisel bilgi formu ile sanat egitimi kurumlarinda goérev yapan akademisyenlerin
uzaktan egitime iliskin 6z yeterlik algilarini belirlemek igin Yildiz (2015) tarafindan gelistirilen
uzaktan egitime Yoénelik Oz Yeterlik Algisi 6lgegi kullaniimistir. Olcekte &grenme yénetimi,
teknoloji yonetimi ve sanal sinif yonetimi olarak Gg alti boyut vardir. Arastirmada veri toplamak
icin kullanilan demografik bilgi formu ve 6lcekler Google Formlar Gzerinden hazirlanip Tirkiye
genelinde ve Kuzey Kibris'ta 35 farkli sehirden (niversitelerin konservatuvar, giizel sanatlar
fakiltesi, sanat ve tasarim fakilteleri, egitim fakilteleri gizel sanatlar egitimi bélimleri ve muzik
ve sahne sanatlari fakiltelerinde gérev yapan akademisyenlere elektronik posta yoluyla ve etik
kurul onay belgesi ile yollanmistir. Arastirma sonucunda sanat egitimi veren kurumlarda gorev
yapan akademisyenlerin uzaktan egitim ile ilgili 6z yeterlik algilarinin yiksek oldugu, cinsiyet,
mesleki kidem ve uzaktan egitim verebilecek sartlara sahip olma durumuna gore istatistiksel
olarak anlamli yonde farkhliklar bulundugu ortaya konulmustur.

Anahtar kelimeler: Sanat egitimi, 6z yeterlik, pandemi, uzaktan egitim.
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EXAMINATION OF THE DISTANCE EDUCATION SELF-EFFICIENCY LEVELS OF
ACADEMICIANS WORKING IN HIGHER EDUCATION INSTITUTIONS PROVIDING
ARTS EDUCATION

ABSTRACT

The distance education process, which started to be implemented in March 2020 due to the
pandemic, started to be implemented in all higher education institutions along with the Primary
Education and High School level in Turkey. The administrators, academicians and students
working in the system were affected by this sudden and compulsory change in the execution of
educational activities. Higher education institutions that provide vocational arts education have
also started distance education practices. These institutions had to carry out their long-standing
arts education processes with the distance education method. In this study, it was aimed to
determine the self-efficacy perceptions of academicians working in higher education institutions
that provide arts education about the distance education process, which was applied for two
terms and still continues. The research is a quantitative study and has been conducted with a
survey model. The personal information form was prepared to determine the demographic
situations of the participants prepared by the researcher.In order to determine the self-efficacy
perceptions of the academics of academicians, who work in the art education institutions, the
self-efficacy perception scale is used for remote training developed by Star (2015). This scale
consists of three different six dimensions as learning management, technology management and
virtual classroom management.The demographic information form and scale used to collect data
in the study are organized with Google Forms.The prepared data collection tool has been
forwarded to academicians via electronic mail and with the Ethics Committee approval
certificate.As a result of the research, it was revealed that academicians working in institutions
providing art education have high self-efficacy perceptions about distance education, and there
are statistically significant differences according to gender, professional seniority and having the
conditions to provide distance education.

Keywords: Art education, self efficiency, pandemic, distance education.
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GiRiS
Oz vyeterlik kavrami ilk kez Albert Bandura tarafindan 1977 yilinda bilissel davranisin degisimi olarak ileri

surtlmustur. Etkin bir bireysel yeterlilik hissiyatinin daha saglikli olma, daha basarili ve sosyal olarak yeterli bir

batinlesme ile iliskili oldugu sonucuna ulasiimistir (Schwarzer & Fuchs, 1995).

Oz vyeterlik duygusunun ve inancinin dért temel kaynagi oldugu belirtilmistir. Bunlar, deneyimler, dolayli
yasantilar, sozel ikna ve bireyin fiziksel ve duygusal durumudur. Bu kaynaklar igerisinde en etkin olani kisinin
bizzat yasamis oldugu deneyimlerdir. Oz yeterlik inanci insanlarin kendileri icin belirledikleri amaglari, bu
amaglar icin ne kadar ¢aba harcadiklarini, bu siireg icerisinde karsilastiklari giigliiklerle ne kadar siire ylz ylze

kalabilecekleri ile basarisizlik karsisindaki tepkilerini etkilemektedir (Bikmaz, 2004).

Ozyeterlik duygusu yiiksek olan bireyler zorlu isleri yapmayi secip amagclarina ulagsmak icin kendilerini
yonlendirirler. Eylemleri, dislince planlarinda sekillenir ve harekete gecerler. Siireg icerisinde ¢aba harcarlar ve
bu cabalarn 6z etkililik ve yeterlik algisi diisik olanlardan daha fazla sdrdirtrler. Bir engelleme ile
karsilasildiginda ise, 6z etkililik algisi ylksek olan bireyler belirledikleri hedeflerine ulagsmak i¢cin micadeleyi
surdirirler (Keskin ve Orgun, 2006). Sonug olarak bu kavram bireyin zor durumlarla veya yeni karsilastigi bir
siirecle basa cikabilme kapasitesidir. Yeni karsilasilan duruma uyum saglayip ilerleyebilmesi ve bu durumlarda

ne derece basaril olabilecegine dair inancidir.

Yapilan tanimlama ve acgiklamalardan anlasilacagi lzre 6z yetrlik isileri 6nemli 6lgide etkileyebilen bir
unsurdur.Bireyin kendi yapabilirligine inanci kadarkarsisindakine bunu aktarmasi veya bunu hissetirbilmesi
acisindan da onemlidir. Oz yeterlik kavrami bu sebeptn dolayr daha cok yeterlik hissi il bir arada dile
getirilmektedir. Yetrlik hissi 6grtmenlik alaninda hem anlatimi, 6gretim kalitesini ve 6grenn biryleri
etkileyebilecegi icin 6nemli bir unsurdur. Ogretmenin kendini yterli hissedebilmesi, kendi &gretiminden

karsisindaki 6grenenlerin algilaamasina kadar genis bir yelpazede énemlidir (Kurtuldu, 2017).

Uzaktan egitim, O6gretmenlerin ve Ogrencilerin zaman ve mekanlarda farkliliklarindan dolayi, 6grenmenin
kolaylasabilmesi igin tenkolojinin aktif bir sekilde kullanilarak yapilan 6gretim etkinligidir (Valentine, 2002). Yine
bir baska tanimlimaya gére uzaktan egitim, egitim siireclerinde 6grenci ve 6gretmenin birbirlerinden ayri
oldugu, derslerin konularina uygun olan materyain kullanildigi, bir egitim sekli olarak kabul edilmistir (Usun,
2006). Uzaktan egitime yonelik geismeler ve teknolojiler son yillarda aktif kullaniimaktadir. Teknolojik olarak
gelisen ¢ teknolojiler ile beraber kiltlirel degerleri etkleyip degistirmektedir (Bayrak, Aydemir ve Karaman,
2017). S6z konusu teknolojik yenilikler pandemi doneminde bilgiye olan erisimi ve dagitilmasini kolaylastirarak
cerigin dijital ortamlarda paylasimini mimkidn kilmistir (Fidalgo, Thormann, Kulyk ve Lencastre, 2020 akt.

Ozdogan ve Berkant, 2020: 15).

Uzaktan egitim slrecleri senkron veya asenkron olabilir ve siire¢ icerisinde kullanilan araglar internet tabanh
platformalardan ve iletisim araglarindan meydana gelmektedir (Allen ve Seaman, 2017). Schlosser ve Simonson

(2002) uzaktan egitimi, ylzylize egitim ile beraber baska 6gretim metodlarinin ve uygulamalarinin da
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bulundugu, 6gretmen ve 6grencilerin ayni ortamlarda bulunmadigi egitim tiru olarak tanimlamistir (Gokbulut,

2021: 160).

Kiresel boyutta yasanan Covid-19 salginiyla birlikte dinya Ulkeleri, salgin ile micadelenin en etkili
yontemlerinden biri olarak ifade edilen sosyal mesafeye dikkat edilmesine odaklanilmis, bu kapsamda ulusal ve
uluslararasi egitim-0gretim organizasyonlari ertelenmis, 6zellikle gen¢ nifusun hareketliligi azaltiimaya
calisilmis, ylz yize egitim-6gretim faaliyetleri ertelenmis ve karantina uygulamalari baslamistir. Salginin tim
diinyada yaratmis oldugu kriz durumunun egitim sistemi Uzerindeki etkileri ve yansimalari halen devam

etmekte bu durumun ne zaman sona erecegine dair net bir bilgi de bulunmamaktadir (Hark, 2020: 626).

Coronaviris salgini sebebi ile diinyada bir ¢ok Ulke yuz yuze egitim 6gretim uygulamalarina ara vermek zorunda
kalmistir. Kiiresel boyutta, egitim sireglerinin yiritilememesi sebebi ile acik ve uzaktan egitim uygulamalari
alternatif olarak glindeme gelmistir. Buglin kiresel diizeyde, yiiz ylize egitim uygulamalarina ara verilmis ve
milyonlarca insan agik ve uzaktan egitim uygulamalari ile egitimlerine devam etmek durumunda kalmiglardir.

(Can, 2020: 14).

Sanat egitimi, sanatin her disiplininde kendine has gelenek, yéntem ve uygulamalari olan bir ¢ok farkh alanda
yuratilen bir yapiya sahiptir. Mesleki sanat egitimi, sanatalani ile ilgili meslekler ilgi duyan , ¢alismak isteyen,
sanata ilgi duyan ve belli bir diizyde yenegi olan kisilere yoneliktir. Mesleki sanat egitimi s6z konusu sanatsal
meslegin gerektirdigi sanatsal davranislari ve birikimi kazandirmayi amaglar (Ugan,1996). Mesleki sanat egitimi
veren yiksek Ogretim kurumlari uzun yillara dayanan geleneksel egitim ve 0Ogretim geleneklerine sahip
kurumlardir. Tirkiye’de sanat egitimi veren yiiksek 6gretim kurumlari uzaktan egitim slrcinde gecilmek
zorunda kalinan uzaktan egitim sireclerinden etkilenmislerdir. Pandemi sirecinin aniden ortaya cikip hizlica
bltin dinyay! etkisi altina almasindan dolayi sanat egitimi kurumlarindaki paydaslar -idarciler, akademisyenler
ve Ogrenciler- siireg icerisinde egitim ve 0gretim slreglerinin aksamamasi igin yogun ¢aba ve gayret igerisine
girerek cevrim ici iletisim platformlari vasitasi ile egitimin aksamamasi icin yogun bir caba gdstermislerdir.
Egitim O8retim faaliyetlerinin yiritimesi slrecinde sisyemin énemli bir parcasi olan akademisyenler uzaktan
egitim, teknoloji kullaniminin sanat egitiminin degisik boyutlarinda sorunsuz bir sekilde devam ettirilebilmesi

icin yogun bir gayret icerisinde ¢alismaktadirlar.

Can’a (2020) gore akademisyenlerin uzaktan egitim sirecleri icerisinde sisteme olan hakimiyet dizeylerini
ortaya koyabilecek unsurlardan biri de uzaktan egitime iliskin algi ve beklentileridir. Woodcock ve digerleri
(2015) 6gretmen adaylarinin uzaktan egitime yonelik kabiliyetlerini etkileyen faktorlerdern birini 6grencilerin
uzaktan egitime yonelik 6z yeterlik algilari oldugunu 6ne surmustir. Hung (2016) 6z yeterligi, egitimcilerin
uzaktan egitime yonelik hazir bulunusluklarini belirleyen 6nemli bir faktor olarak distinmektedir. (Ak ve
digerleri 2020: 25). Ulkemizde 2020 Mart ayindan bu yana iiniversiteler biinyesinde uygulanan ve iki dénemi
biten ve halen devam uzaktan egitim siireci igerisinde gbrev yapan sanat egitimi alaninda gorev
akademisyenlerin uzaktan egitim uygulamalarina yonelik 6z yeterlik algilarinin incelenmesi bu arastirmanin

haraket noktasi olmustur.
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iki ddnemi tamamlanan ve halen yiiksek dgretimde sant egitiminin cesitli kademelerinde hibrit devam eden
uzaktan egitim siiresince, ders veren akademisyenlerin 6z yeterlik algilarina yonelik goéruslerinin bilinmemesi

arastirmanin problemini olusturmaktadir. Arastirma siirecinde asagidaki sorulara cevap aranmistir:

1. Sanat egitimi veren kurumlarda gérev yapan akademisyenlerin uzaktan egitim sirecindeki 6z yeterlik
algilarina iliskin gorusleri demografik 6zelliklerine gore farklilasmakta midir?
1.1. Sanat egitimi veren kurumlarda gorev yapan akademisyenlerin uzaktan egitime iliskin 6z yeterlik
algilan cinsiyete gore farklilasmakta midir?
1.2. Sanat egitimi veren kurumlarda gorev yapan akademisyenlerin uzaktan egitime iliskin 6z yeterlik
algilari akademik unvanlarina gore farklilagsmakta midir?
1.3. Sanat egitimi veren kurumlarda gorev yapan akademisyenlerin uzaktan egitime iliskin 6z yeterlik
algilari mesleki kidem yilina gére farkhlagsmakta midir?
1.4. Sanat egitimi veren kurumlarda gorev yapan akademisyenlerin uzaktan egitime iliskin 6z yeterlik
algilari ¢ahsilan kuruma gore (devlet lniversitesi, 6zel Gniversite) farkhilasmakta midir?
1.5. Sanat egitimi veren kurumlarda gorev yapan akademisyenlerin uzaktan egitime iliskin 6z yeterlik
algilari ¢alisilan mesleki sanat egitimi kurumuna gore farklilagsmakta midir?
1.6. Sanat egitimi veren kurumlarda gorev yapan akademisyenlerin uzaktan egitime iliskin 6z yeterlik
algilari gorev yaptiklar 6gretim kademesine gore farklilasmakta midir?
1.7. Sanat egitimi veren kurumlarda gorev yapan akademisyenlerin uzaktan egitme yonelik 6z yeterlik
algilari uzaktan egitim deneyim siirelerine gore farklilasmakta midir?
1.8. Sanat egitimi veren kurumlarda gorev yapan akademisyenlerin uzaktan egitime yonelik 6z yeterlik
algilari uzaktan egitim yapabilecek sartlara sahip olma durumuna goére farkhilasmakta midir?
2. Sanat egitimi veren akademisyenlerin uzaktan egitime yonelik 6z yeterlik algisi 6lgeginde yer alan alt

boyutlara ait sorularin ortalama puanlari nedir?

Arastirma, sanat egitimi alaninda goérev yapan akademisyenlerin uzaktan egitim sireci icerisindeki 06z
yeterliklerine yonelik goruslerini degerlendirmesi agisindan ve bu bilginin alanda yapilacak ¢alismalara destek

saglayabilecek olmasi bakimindan énemlidir.
YONTEM

Arastirma tarama modeli yapilan nicel bir arastirmadir. Sanat egitimi alaninda gérev akademisyenlerin 2020 yil
Mart ayindan beri uygulanan uzaktan egitim siireci ile ilgili 6z yeterliklerini degerlendirmelerine yodnelik
duslincelerini, teknoloji yonetimi, 6grenme yonetimi ve sanal sinif yonetimi alt boyutlari cergevesinde
belirlemek amaci ile tarama modeli kullanilarak durum saptamasi yapiimistir. Tarama modeli, ge¢cmiste ya da
halen var olan bir durumu var oldugu sekliyle betimlemeyi amaglayan bir arastirma yaklasimidir (Karasar, 2008:
86). Calisma, nicel tarama tilrlerinden 0Ozellikle karsilastirmaya dayal iliskisel tarama galismasi olarak
nitelendirilebilir. iliskisel tarama modeli, birden ¢ok sayidaki degisken arasinda degisimin olup olmadigini veya

degisimin derecesini ortaya koymayi amaglayan bir arastirma modelidir (Karasar, 2017: 114).
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Evren ve Orneklem

Arastirma Evrenini Tirkiye’de mesleki sanat egitimi veren kurumlarda gorev yapan ogretim Uyeleri
olusturmaktadir. Orneklem grubu Tiirkiye’de gesitli sehirlerde bulunan mesleki sanat egitimi veren kurumlarda
gorev yapan, farkl sanat alanlari ile egitim fakilteleri glzel sanatlar egitimi bolimlerinde gbrev yapan 233

akademisyenden olusmaktadir. Akademisyenlere ait demografik bilgilerden edinilen bilgiler Tablo 1’'de

verilmistir.
Tablo 1. Arastirmaya Katilan Akademisyenlerin Demografik Bilgileri.
Sayi Yizde
Cinsiyet Kadin 113 48.5
Erkek 120 51.5
Profesor 30 12.9
Dogent 39 16.7
. Doktor 6gretim Uyesi 68 29.2
Akademik Unvaniniz Ogretim gorevlisi 75 32.2
Uzman / Okutman 4 1.7
Arastirma gorevlisi 17 7.3
1yildan az 7 3.0
1-4 yil 20 8.6
. 5-10 yil 57 24.5
Meslekteki Kidem Yiliniz 11-15 yil 50 215
16-20 yil 53 22.7
21 yil ve Usti 46 19.7
Calistiginiz Kurum Devle'g.i]f\iver'site'si 211 90.6
Vakif Universitesi 22 9.4
Glizel Sanatlar Fakultesi 40 17.2
. . Egitim Fakiltesi Glizel Sanatlar Egitimi Bolimi 54 23.2
Eg:ﬁ;?lzfrm:jlekl Sanat Konservatuvar 115 49.4
Mizik ve Sahne Sanatlari Fakiltesi 10 4.3
Sanat ve Tasarim Fakdltesi 14 6.0
Uzaktan Egitimde Ders On lisans 3 1.3
Verdiginiz Yitksek Ogretim Lisans 138 59.2
Kademesi Lisans ve lisansisti 92 39.5
Sadece pandemi sureciile sinirh 196 84.1
Uzaktan Egitim Deneyiminiz E;I\g;n fazla il‘ 28
Cevaplamayan Kisi 2 .9
Vermis Oldugunuz Dersler igin  Evet 189 81.1
Uzaktan Egitim Yapabilecek Kismen 41 17.6
Sartlara Sahip misiniz? Hayir 3 1.3
Toplam 233 100.0

Tablo 1’de tanimlayici bilgilere yer verilmistir. Tabloya gére katilimcilarin %48.5'i (n=113) kadin, %51.5’i (n=120)
erkek; %12.9’nun (n=30) profesdr, %16.7’nin (n=30) dogent, %29.2’nin (n=68) doktor 6gretim Uyesi, %32.2'nin
(n=75) 6gretim gorevlisi, %1.7’'nin (n=4) uzman, %7.3'nin (n=17) arastirma gorevlisi olduklari; katilimcilarin
%21.5'nin (n=50) mesleki kideminin 11-15 yil, %3’nin (n=7) 1 yildan az, %19.7’nin (n=46) ise 21 yil ve Usti

olduklari; %90.6'nin (n=211) devlet lniversitesi, %9.4'nlin (n=22) 6zel Gniversitede galistiklar tespit edilmistir.

Katilimcilarin %17.2’nin (n=40) Glzel Sanatlar Fakiltesinde, %23.2’nin (n=54) Egitim Fakiltesi Glizel Sanatlar
Egitimi Bolumiinde, %49.4'nlin (n=115) Konservatuvar, %4.3'niin (n=10) Mizik ve Sahne Sanatlari Fakiltesinde,

%6.’nin (n=14) ise Sanat ve Tasarim Fakiltesinde egitim verdikleri; %59.0'nun (n=138) lisans, %39.5'nin (n=92)
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Lisans ve lisansilisti seviyesinde egitim verdikleri; %84.1’nin (n=196) uzaktan egitim deneyiminin sadece
pandemi sireci ile sinirh oldugu; %81.1'nin (n=189) ise vermis oldugunuz dersler igin uzaktan egitim

yapabilecek sartlara sahip olduklari belirlenmistir.

Tablo 2. Arastirmaya Katilan Akademisyenlerin Gérev Yaptiklari Sehirlere Ait Tanimlayici istatistikler.

Bolge iller f %
Balikesir (3, %1.29), Canakkale (4, %1.72), Edirne (5, %2.15),
Marmara Bolgesi istanbul (69, %29.61), Kocaeli (12, %5.15), Sakarya (2, %0.86), 100 42.92

Tekirdag (2, %0.86), Yalova (3, %1.29)

Bolu (1, %0.43), Giresun (4, %1.72), Kastamonu (1, %0.43),
Karadeniz Bolgesi Ordu (7, %3.00), Samsun (1, %0.43), Tokat (4, %1.72), 41 %17.60

Trabzon (20, %8.58), Zonguldak (3, %1.29)

Ankara (20, %8.58), Cankiri (2, %0.86),
ic Anadolu Bélgesi Eskisehir (7, % 3.00), Kayseri (3, %1.29), 36 15.45
Kirikkale (1, %0.43), Sivas (3, %1.29)
Afyonkarahisar (1, %0.43), izmir (17, %7.30),

Ege Bolgesi Kiitahya (1, %0.43), Mugla (14, %6.01) 33 14.16
0, o 0,

Dogu Anadolu Bolgesi é:jj:;an:] 8: ;:(1)323: \E/f:(gzlfz%ﬁggm’ 12 %5.15

Akdeniz Bolgesi Antalya (2, %0.86), Isparta (2, %0.86) 4 1.72

Giineydogu Anadolu Bolgesi Diyarbakir (2, %0.86), Sanliurfa (2, %0.86) 4 1.72

Kibris Lefkosa (3, %1.29) 3 1.29

Toplam 233 100

Tablo 2’de ¢alismaya dahil edilen katiimcilarin gérev yaptiklari illerin ve bulunduklari bolgelerin frekans dagilimi
verilmistir. 7 bolgede 34 farkli sehirden 230 ve KKTC'den 3 akademisyene ulasiimistir. Katiimcilarin
%42.92’sinin (n=100) Marmara, %17.60'inin (n=41) Karadeniz, %15.45’inin (n=36) i¢ Anadolu, %14.16’sinin
(n=33) Ege, %5.15’inin (n=12) Dogu Anadolu, %1.72’sinin (n=4) Akdeniz, %1.72’sinin (n=4) Glineydogu Anadolu,

%1.29’unun (n=3) KKTC'de gorev yaptigl belirlenmistir.

Tablo 3. Arastirmaya Katilan Akademisyenlerin Gérev Yaptiklari Alanlara Ait Tanimlayici istatistikler.

Boliim f %

Enstriman Egitimi 114 48.93
Ses Egitimi 27 11.59
Muzikoloji 26 11.16
Teori-Kompozisyon 19 8.15
Tiyatro 7 3.00
Resim 7 3.00
Fotograf 5 2.15
Formasyon (Ogretmenlik Formasyon Dersleri) 4 1.72
Grafik Tasarimi 4 1.72
Sinema Televizyon 4 1.72
Halk Oyunlari 3 1.29
Tirk Mizigi 3 1.29
Endistriyel Tasarim 2 0.86
Tekstil- Moda Tasarim 2 0.86
Heykel 1 0.43
iletisim Tasarimi 1 0.43
Sahne ve gosteri sanatlari yonetimi 1 0.43
Sanat 1 0.43
Sanat Eserleri Konservasyonu ve Restorasyonu 1 0.43
Seramik- Cam 1 0.43
Toplam 233 100.0
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Tablo 3’e gére katilimcilarin %48.9'u (n=114) EnstriGman Egitimi alaninda iken, %11.2'si (n=26) Miuzikoloji.

%11.6’s1 (n=27) ses egitimi ve %8.2'nin ise Teori-Kompozisyon alanlarinda olduklari tespit edilmistir.

Veri Toplama Araglari

Arastirmaci tarafindan hazirlanan, katiimcilarin demografik durumlarini belirlemek igin hazirlanan kisisel bilgi
formu ile sanat egitimi kurumlarinda gérev yapan akademisyenlerin uzaktan egitime iliskin 6z yeterlik algilarini
belirleyebilmek icin Yildiz (2015) tarafindan gelistirilen uzaktan egitime Yénelik Oz Yeterlik Algisi 6lgegi
kullanilmistir. Olgekte 6grenme ydnetimi, teknoloji ydnetimi ve sanal sinif ydnetimi olarak (g alti boyut vardir.
Bu alt boyutlara iliskin giivenirlik katsayilari sirasi ile 0.83, 0.78 ve 0.82 olarak; tim olgek igin ise 0.86 olarak
hesaplanmistir (Yildiz, 2015). Arastirmada veri toplamak igin kullanilan demografik bilgi formu ve olgekler
Google Formlar Gzerinden hazirlanip Turkiye genelinde ve Kuzey Kibris’ta 35 farkl sehirden Universitelerin
konservatuvar, glizel sanatlar fakdiltesi, sanat ve tasarim fakdulteleri, egitim fakilteleri glizel sanatlar egitimi
bollimleri ve muizik ve sahne sanatlari fakiltelerinde gérev yapan akademisyenlere elektronik posta yoluyla ve
etik kurul onay belgesi ile yollanmistir. 10/ 03 /2021, 17/04/2021 tarihleri arasinda 233 akademisyenden gelen
yanitlar sonrasinda veri toplama islemi sonlandirilmistir. Calismanin uygulama siireci icin, Trabzon Universitesi

Sosyal ve Beseri Bilimler Etik Kurulundan E-81614018-000-229 sayili yazi ile etik kurul izni alinmistir

Tablo 4. Olgege Ait Tanimlayici istatistikler ve Givenilirlik Sonuglari.

Olgek ve Alt Boyutlar Ort. Std. Sp. Cronbach's Alpha Madde Sayisi
0Oz yeterlik Algisi Toplam 4.146 0.698 0.926 10
Teknoloji Yonetimi 4.332 0.659 0.871 4
Ogrenme Yénetimi 4.052 0.808 0.913 4
Sanal Sinif Yonetimi 3.964 1.057 0.936 2

Tablo 4’te 6lgege ait tanimlayici istatistikler ve giivenilirlik sonuglari verilmistir. Tabloya gére Ozyeterlik Algis
Toplam ortalamasinin 4.146+0.698, Cronbach's Alpha degerinin 0.926; teknoloji yonetimi ortalamasinin
4.33+.65, Cronbach's Alpha degerinin 0.871; Ogrenme Yénetimi ortalamasinin 4.05+.80, Cronbach's Alpha
degerinin 0.913; Sanal Sinif Yonetimi ortalamasinin 3.96+1.05 Cronbach's Alpha degerinin 0.936; oldugu tespit

edilmistir.

Verilerin Analizi

Verilerin analizi SPSS 22.0 istatistik programinda yapilmistir. Sosyo-demografik veriler igin tanimlayici
istatistikler frekans analizi ile yapilmistir. Akademisyenlerin Uzaktan 0Ogretime yonelik 6z yeterlik algisi
duzeylerini ortaya koyabilmek igin 6lgek sonucunca elde edilen puanlarin aritmetik ortalama ve standart sapma
degerlerinden yararlaniimistir. Verilerin normal dagilim géstermesi nedeniyle parametrik testler kullaniimigtir.
Ancak gruplardaki kisi sayisinin 20’nin altina diistigl durumlarda non-parametrik testler kullaniimistir. Bu

durumda anlamli iliski oldugu belirlenen gruplarda PostHoc icin Bonferroni diizeltmeli puanlar kullanilmistir.
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BULGULAR

Akademisyenlerin Demografik Bilgilerine Yonelik Bulgular

Akademisyenlerin Uzaktan Egitime Yénelik Oz Yeterlik Algisi Puanlarinin Cinsiyete gére Farklilasmasina

Yénelik Bulgular

Tablo 5’te 6lgek puanlarinin cinsiyete gore farklilagmasina yonelik bulgular ortaya konmustur.

Tablo 5. Cinsiyete Gére Uzaktan Egitim Oz yeterlik Algisi Olgegi Puanlari Arasinda Yapilan iliskisiz Grup T Testi

Sonuglari.
Olgek Cinsiyet n Ort. Std. Sp. t p
Ozyeterlik Algisi Toplam E?I?eIE 1;3 iggg: 82(7)(7)(5)421 -2.625 .009*
Teknoloji Yénetimi Eflijﬂ Eg i:i}ég 8:222‘7‘; 2.714 .007*
Ogrenme Yénetimi Eff;E Eg z:iggg 8:2385’2 -1.598 111
Sanal Sinif Yonetimi Effe'E 1;(3) 212(5)(5) ;:;23;3 -2.815 .005*

Test: Independent Samples T-test. p<0.05.

Tablo 5’te gorildugi gibi, cinsiyete gore uzaktan egitime iliskin 6z yeterlik algisi 6lgegi toplam puanlari ve alt
Olcek puanlari arasinda yapilan iliskisiz grup t testi sonucunda anlamlilik oldugu tespit edilmistir (p<0.05).
Erkeklerin (4.26+.67) Ozyeterlik Algisi Toplam puaninin kadinlardan (4.02+.70) daha yiiksek oldugu; Teknoloji
Yonetimi alt boyutunda yine erkeklerin (4.44+.63) aldiklari puanlarin kadinlardan (4.21+.66) daha yiksek
oldugu; ayrica Sanal Sinif Yonetimi icinde erkeklerin puanlarinin kadinlardan daha yiksek oldugu tespit

edilmistir.

Akademisyenlerin Uzaktan Egitime Yénelik Oz Yeterlik Algisi Puanlarinin Akademik Unvanlarina Gére

Farklilasmasina Yénelik Bulgular

Tablo 6’da 6lgek puanlarinin akademik unvana gore farklilasmasina yonelik bulgular ortaya konmustur.
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Tablo 6. Akademik Unvana Gére Uzaktan Egitim Oz Yeterlik Algisi Olcegi Puanlari Arasinda Yapilan Kruskal-
Wallis Testi Sonucglari.

. . Siralar Ki kare
Olgek Unvan n Ort. Std. Sp. ort. sd=5 p
Profesor 30 4.1633 0.76990 121.13
Dogent 39 4.1795 0.71236 121.18
Ozyeterlik Algs I??ktqr 6§|:etim. desi 68 4.0853 0.73835 111.88
Toplam Ogretim gorevlisi 75 4.2267 0.53910 120.93 1.500 0.913
Uzman / Okutman 4 3.5750 1.59661 103.13
Aragtirma gorevlisi 17 4.0588 0.72376 106.53
Toplam 233 4.1459 0.69716
Profesor 30 4.3000 0.72039 115.13
Dogent 39 4.3654 0.65606 122.00
Teknoloji I??ktor Ogretim Uyesi 68 4.3199 0.64044 115.09
Vonetimi Ogretim gorevlisi 75 4.3933 0.54552 118.83 0.594 0.988
Uzman / Okutman 4 3.8750 1.43614 107.88
Arastirma gorevlisi 17 4.1912 0.87290 110.56
Toplam 233 4.3315 0.65924
Profesor 30 4.1167 0.90433 125.22
Dogent 39 4.0641 0.82262 117.96
Ogrenme I?oktor Ogretim Uyesi 68 3.9559 0.85294 109.68
Yénetimi Ogretim gorevlisi 75 4.1500 0.63936 122.24 2.303 0.806
Uzman / Okutman 4 3.4375 1.66302 94.75
Aragtirma gorevlisi 17 4.0000 0.85696 111.71
Toplam 233 4.0515 0.80811
Profesor 30 3.9833 1.21402 122.97
Dogent 39 4.0385 0.97592 120.06
Sanal Simif I?oktor Ogretim Uyesi 68 3.8750 1.09400 111.59
Yénetimi Ogretim gorevlisi 75 4.0467 0.96273 120.27 0.1393 0.925
Uzman / Okutman 4 3.2500 2.06155 101.38
Arastirma gorevlisi 17 3.9118 0.98798 110.35
Toplam 233 3.9635 1.05749

Test: Kruskal Wallis. p<0.05.

Tablo 6’da goraldigu gibi, akademik unvan tirine gore uzaktan egitime iliskin 6z yeterlik algisi 6lgegi toplam
puanlari ve alt 6lgek puanlari arasinda yapilan Kruskal Wallis testi sonucunda anlamh bir farkliik yoktur.

(p>0.05).

Akademisyenlerin Uzaktan Egitime Yénelik Oz Yeterlik Algisi Olgedinden Aldiklari Puanlarin Mesleki

Kidemlerine Gére Farklilasmasina Yénelik Bulgular

Tablo 7’de 6lgek puanlarinin mesleki kideme gore farklilasmasina yonelik bulgular ortaya konmustur.
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Tablo 7. Mesleki Kideme Goére Uzaktan Egitim Oz Yeterlik Algisi Olgegi Puanlari Arasinda Yapilan Kruskal-Wallis
Testi Sonuglari.

. Siralar Ki kare
Olgek Kidem n Ort. Std. Sp. ort. sd=5 p
1vyildan az 7 3.8857 0.98392 101.07
1-4yil 20 4.1250 0.63733 110.05
- . 5-10 yil 57 4,1158 0.65623 111.94
(T);F:::r"k Algisi 11-15 yil 50 42940 058254  129.99 2.958 0.707
16-20 yil 53 4.1019 0.74045 113.59
21 yil ve Ustl 46 4.1217 0.79188 118.52
Toplam 233 4.1459 0.69716
1vyildan az 7 4.0000 0.91287 91.36
1-4 yil 20 4.3875 0.55887 119.50
5-10 yil 57 4.3114 0.68674 114.81
Teknoloji Yonetimi 11-15yil 50 4.4900 0.53443 131.59 4221 0.518
16-20 yil 53 4.2736 0.64350 109.78
21 yil ve Ustl 46 4.2772 0.75319 114.99
Toplam 233 4.3315 0.65924
1vyildan az 7 3.9286 1.10599 115.00
1-4 yil 20 3.9500 0.78890 105.45
5-10 yil 57 4.0219 0.75929 113.00
Ogrenme Yoénetimi 11-15yil 50 4.2100 0.72906 129.42 3.748 0.586
16-20 yil 53 3.9575 0.84458 108.82
21 yil ve Ustl 46 4.0870 0.87911 123.21
Toplam 233 4.0515 0.80811
1vyildan az 7 3.5714 1.42678 98.43
1-4 yil 20 3.9500 1.16867 118.63
5-10 yil 57 3.9123 0.88198 108.55
Sanal Sinif Yonetimi 11-15 yil 50 4.0700 0.95303 121.70 2.137 0.830
16-20 yil 53 4.0472 1.02968 122.09
21 yil ve Ustl 46 3.8804 1.29608 118.61
Toplam 233 3.9635 1.05749

Test: Kruskal Wallis. p<0.05.

Tablo 7’de gorildugi gibi, akademisyenlerin mesleki kidemlerine gére uzaktan egitime iliskin 6z yeterlik algisi
Olcegi toplam puanlari ve alt 6lgek puanlari arasinda yapilan Kruskal Wallis testi sonucunda anlamh bir farkhlik

bulunamamistir (p>0.05).

Akademisyenlerin Uzaktan Egitime Oz Yeterlik Algisi Olceginden Aldiklari Puanlarin Calistiklar1 Kurumlara

Goére Farkhilasmasina Yénelik Bulgular

Tablo 8'de Olgek puanlarinin caligilan kurum tiiriine gére farklilasmasi verilmistir.

Tablo 8. Calisilan Kurum Tiiriine Gére Uzaktan Egitim Oz Yeterlik Algisi Olgegi Puanlari Arasinda Yapilan iliskisiz
Grup T-Testi Sonuglari.

Olgek Calistiginiz Kurum n Ort. Std. Sp. t p
T I A T
o BT o gy
T PR

Test: Independent Samples T-test. p<0.05.
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Tablo 8'de goruldiigi gibi, cahsilan kurum tiirline gore uzaktan egitime iliskin 6z yeterlik algisi 6lgegi toplam

puanlari ve alt 6l¢ek puanlari arasinda yapilan iliskisiz grup t testi sonucunda anlamli bir farklilik yoktur (p>0.05).

Akademisyenlerin Uzaktan Egitime Yénelik Oz Yeterlik Algisi Olgceginden Aldiklari Puanlarin Gérev Yaptiklari

Mesleki Sanat Egitimi Kurumuna Gére Farklilasmasina Yénelik Bulgular.

Tablo 9'da Olgek puanlarinin caligilan mesleki sanat egitim kurumuna gére farklilasmasi verilmistir.

Tablo 9. Calisilan Mesleki Sanat Egitimi Kurumu Tiiriine Gére Uzaktan Egitim Oz Yeterlik Algisi Olcegi Puanlari

Arasinda Yapilan Kruskal-Wallis Testi Sonuglari.

" Mesleki Sanat Egitimi Kurum Siralar Ki kare
Olgek Tiirii n Ort. Std. Sp. ort. sd=a
Guzel Sanatlar Fakdultesi 40 4.1950 .74626 123.60
Egitim Faklltesi Giizel Sanatlar 54 4.1463 67676 115.28
Baveterlik Egitimi Bolimdii
4 Konservatuvar 115 4.1183 0.68845 114.19
Algisi Mizik ve Sahne Sanatlari 852 0.931
Toplam . R 10 4.1100 0.92189 121.20
Fakdltesi
Sanat ve Tasarim Fakiiltesi 14 4.2571 0.60219 124.86
Toplam 233 4.1459 0.69716
Guzel Sanatlar Fakdltesi 40 4.4250 0.63347 127.03
Egitim Faklltesi Giizel Sanatlar 54 42685  0.67964 110.71
Egitimi Bolumu
.. . 10 4.2250 0.92384 117.45
Fakdltesi
Sanat ve Tasarim Fakiiltesi 14 4.4464 0.49204 122.75
Toplam 233 4.3315 0.65924
Guzel Sanatlar Fakdltesi 40 4.0250 0.95877 117.76
Egitim Fakultesi Glzel Sanatlar 54 40926  0.66993 117.06
Egitimi Bolimi
Ogrenme Konservatuvar 115 4.0391 0.81890 116.24
Yonetimi Miizik ve Sahne Sanatlari 618 0.961
L 10 4.1500 0.96609 131.40
Fakiltesi
Sanat ve Tasarim Fakiiltesi 14 4.0000 0.72058 110.57
Toplam 233 4.0515 .80811
Guzel Sanatlar Fakultesi 40 4.0750 0.99066 122.75
Egitim Fakltesi Giizel Sanatlar 54 40093  1.09670 121.41
Egitimi Bolimdii
\S(Z:aeltisr‘lr:lf KMo[?zSiir\\llstSL;v:r:e Sanatlari e o6 o878 1o 4277 0.370
.. . 10 3.8000 1.13529 107.05
Fakdiltesi
Sanat ve Tasarim Fakiiltesi 14 4.3929 0.78883 143.86
Toplam 233 3.9635 1.05749

Test: Kruskal Wallis. p<0.05.

Tablo 9’da gorildiigu gibi, calisilan mesleki sanat egitimi kurumu tiiriine gére uzaktan egitime iliskin 6z yeterlik

algisi 6lcegi toplam puanlari ve alt dlgcek puanlari arasinda yapilan Kruskal Wallis testi sonucunda anlamli bir

farklilik yoktur (p>0.05).
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Akademisyenlerin Uzaktan Egitime Yénelik Oz Yeterlik Algisi Olgeginden Aldiklari Puanlarin Ders Verdikleri

Ogretim Kademesine Gére Farklilasmasina Yénelik Bulgular

Tablo 10’da Oz yeterlik algisi 6lgegi toplam puanlarinin galisilan mesleki sanat egitim kurumunda ders verdikleri

ogretim kademesine goére farklilasmasi verilmistir.

Tablo 10. Ders Verilen Yiiksek Ogretim Kademesine Gére Uzaktan Egitim Oz Yeterlik Algisi Olcegi Puanlari
Arasinda Yapilan Kruskal-Wallis Testi Sonuglari.

Olgek \C(')lg:::ikn(:gkr:;:en;esi n Ort. Std. Sp. Siralar ort. K;::;e p
On lisans 3 4.6000 0.52915 164.50
0z yeterlik Lisans 138 4.1601 0.66679 117.13 1561 0.458
Algisi Toplam Lisans ve lisansust 92 4.1098 0.74510 115.26 ’ '
Toplam 233 4.1459 0.69716
On lisans 3 4.5833 0.72169 149.50
Teknoloji Lisans 138 4.3641 0.63081 119.22 1.278 0.528
Yonetimi Lisans ve lisansist 92 4.2745 0.70033 112.60 ’ ’
Toplam 233 4.3315 0.65924
On lisans 3 4.5833 0.52042 159.83
Ogrenme Lisans 138 4.0453 0.80159 116.16 1.262 0.532
Yonetimi Lisans ve lisansust 92 4.0435 0.82593 116.86 ’ ’
Toplam 233 4.0515 0.80811
On lisans 3 4.6667 0.28868 159.00
Sanal Sirif Lisans . 138 3.9819 1.00620 116.72
Yénetimi Lisans ve lisansisti 92 3.9130 1.14260 116.04 1.260 0.532
Toplam 233 3.9635 1.05749
Toplam 233 3.5161 1.04351

Test: Kruskal Wallis. p<0.05.

Tablo 10’da goralduga gibi, ders verilen yiksek 6gretim kademesine gore uzaktan egitime iliskin 6z yeterlik
algisi Olgcegi toplam puanlari ve alt dlgek puanlari arasinda yapilan Kruskal Wallis testi sonucunda anlamh bir

farkhhk bulunamamistir (p>0.05).

Akademisyenlerin Uzaktan Egitime Yénelik Oz Yeterlik Algisi Olceginden Aldiklari Puanlarin Uzaktan Egitim

Deneyim Siirelerine Gore Farklilasmasina Yénelik Bulgular

Tablo 11’'de 6z yeterlik algisi 6lgegi toplam puanlarinin akademisyenlerin uzaktan egitim deneyim sirelerine

gore farklilasmasi verilmistir.
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Tablo 11. Uzaktan Egitim Deneyim Siiresine Gére Uzaktan Egitim Oz yeterlik Algisi Olgegi Puanlari Arasinda
Yapilan Kruskal-Wallis Testi Sonuglari.

Olgek Uzaktan Egitim Deneyim Siiresi n Ort. Std. Sp. Salar i kare p
ort. sd=2
. . Sadece pandemi sireci ile sinirh 196 4.1168 0.68506 112.22
Ozyeterlik
Algisi 1-5yil 21 4.2857 0.81381 133.86 4.295 0117
Tog lam 5 yildan fazla 14 4.4286 0.60438 142.14 ' ’
P Toplam 231 4.1511 0.69532
(Sz)dece pandemi siireci ile sinirli 196 4.3087 062819 111.45
i *
-IY-teSI:;filr:Jil 15 il (B) 21 45476 075257  147.64 6.652 0'2_386
5 yildan fazla (C) 14 4.4643 0.72627 132.25
Toplam 231 4.3398 0.64757
Sadece pandemi sireci ile sinirh 196 4.0191 0.80341 112.40
O"gren_mt.e 1-5yil 21 4.1667 0.94978 130.19 4286 0117
Yonetimi 5 yildan fazla 14 4.4107 0.56846 145.18
Toplam 231 4.0563 0.80863
Sadece pandemi sureci ile sinirh 196 3.9286 1.06819 113.75
S:inal .Slnllf 1-5yil 21 4.0000 1.17260 120.83 2313 0315
Yonetimi 5 yildan fazla 14 4.3929 0.71195 140.25
Toplam 231 3.9632 1.06207

Test: Kruskal Wallis. p<0.05.

Tablo 11’de gorildugi gibi, uzaktan egitim deneyim siresine gore uzaktan egitime 6z yeterlik algisi 6lgegi
toplam puanlari ve alt 6lgek puanlari arasinda yapilan Kruskal Wallis testi sonucunda anlamli bir farklilik oldugu;
farkhhgin sadece pandemi sureci ile sinirli-1-5 yil arasinda 1-5 yil lehine meydana geldigi tespit edilmistir

(p<0,05).

Akademisyenlerin Uzaktan Egitime Yénelik Oz Yeterlik Algisi Olceginden Aldiklari Puanlarin Bulunduklari

Ortamda Uzaktan Egitim Yapabilme Sartlarina Gére Farklilasmasina Yonelik Bulgular

Tablo 12'te akademisyenlerin uzaktan egitim yapabilecek sartlara sahip olma durumu ile ilgili istatistiksel

puanlar ortaya konmustur.

Tablo 12. Uzaktan Egitim Yapabilme Sartlarina Sahip Olma Durumuna Gére Uzaktan Egitim Oz Yeterlik Algisi
Olgegi Puanlari Arasinda Yapilan Kruskal-Wallis Testi Sonuglari.

.. Uzaktan Egitime iliskin Siralar Ki kare
Olgek sartlara Sahip Olma Ort. Std. Sp. ort. sd=2 P
Sahip Olan (A) 189 4.2508 0.67135 127.77
Ozyeterlik Algisi Kismen (B) 41 3.7000 0.59582 69.93 25.797 0.000*
Toplam Sahip Olmayan (C) 3 3.6333 1.18462 81.67 : A-B
Toplam 233 4.1459 0.69716
Sahip Olan (A) 189  4.4418 0.61447 128.43
e e Kismen (B) 41 3.8780 0.59980 67.55 0.000*
Teknoloji Yonetimi ¢+ 5imayan (C) 3 35833  1.23322 72.83 29.695 A-B
Toplam 233 4.3315 0.65924
Sahip Olan (A) 189  4.1601 0.79925 126.66
C)érenme Yénetimi Kismen (B) 41 3.5793 0.65057 74.71 21.122 0.000%*
Sahip Olmayan (C) 3 3.6667 1.15470 86.50 A-B
Toplam 233 4.0515 0.80811
Sahip Olan (A) 189  4.0503 1.04238 122.95
Sanal Sinif Kismen (B) 41 3.5854 1.06009 91.30 8.292 0.016*
Yonetimi Sahip Olmayan (C) 3 3.6667 1.15470 93.33 ' A-B
Toplam 233 3.9635 1.05749

Test: Kruskal Wallis. p<0.05.
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Tablo 12’de goriildugu gibi, akademisyenlerin uzatan egitim yapabilme sartlarina gére uzaktan egitime iliskin 6z
yeterlik algisi 6lgegi toplam puanlari ve alt 6lgek puanlari arasinda yapilan Kruskal-Wallis testi sonucunda
anlamh bir farkliik f meydana geldigi ve biitin alt boyutlar icin farkhhgin evet-kismen cevaplari arasinda
gozlendigi tespit edilmistir (p<0.05). Uzaktan egitim yapabilecek sartlara sahip olma durumuna sahip olan

kisilerin bu alt boyutlardan daha yliksek puanlar aldiklari tespit edilmistir.

Uzaktan Egitime Yonelik Oz Yeterlik Algisi Olgeginde Yer Alan Alt Boyutlara Ait Sorularin Ortalama

Puanlarinin Belirlenmesine Yénelik Bulgular.

Tablo 13’'te Uzaktan Ogretime Yénelik Oz Yeterlik Algisi Olgeginde Sorulan Sorulara Yénelik verilen cevaplarin

ortalama puanlari ortaya konulmustur analizler ortaya konmustur.

Tablo 13.Uzaktan Ogretime Yoénelik Oz Yeterlik Algisi Olcegi Sorularinin Ortalama Puanlari.

Olgek ifadesi Ort. Std. Sp.

Uzaktan egitim sisteminde sistemin gerektirdigi araclari (bilgisayar, kamera, ses sistemi vb.)

s 4.56 0.674
kullanabilirim.
Uzaktan egitim sisteminde sistemin mevcut bilesenlerini kullanabilirim (forum, mesaj, ¢dev
vb) 4.55 0.629
Uzaktan egitim sisteminde etkili 6grenmeler icin gerekli gordigim teknolojileri derslerime
. 4.26 0.823
entegre edebilirim.
Uzaktan egitim sisteminde karsilastigim problemleri ¢dzebilirim. 3.96 0.941
Uzaktan egitim sisteminde etkili ders ortamlari diizenleyebilirim 4.15 0.854
Uzaktan egitim sisteminde etkili 6grenmeler i¢in gesitli ders materyalleri hazirlayabilirim. 4.15 0.869
Uzaktan egitim sisteminde etkili 6grenmeler igin farkli 6gretim etkinlikleri diizenleyebilirim. 4.04 0.925
Uzaktan egitim sisteminde etkili 6grenmeler igin farkli 6lgme ve degerlendirme etkinlikleri
g 3.88 0.977
hazirlayabilirim.
Uzaktan egitim sisteminde sanal sinif uygulamalarini gergeklestirebilirim. 3.93 1.104
Uzaktan egitim sisteminde sanal siniflarda sinif ydnetimini gerceklestirebilirim. 4.00 1.077

Tablo 13’te uzaktan 6gretime yonelik 6z yeterlilik algisi sorularinin ortalamalari yer almaktadir. En yiiksek
ortalama (4.56) “Uzaktan egitim sisteminde sistemin gerektirdigi araclar (bilgisayar, kamera, ses sistemi vb.)
kullanabilirim.” sorusunda, en distik ortalama (3.88) “Uzaktan egitim sisteminde etkili 6grenmeler igin farkh

olgme ve degerlendirme etkinlikleri hazirlayabilirim.” sorusundan elde edilmistir.
TARTISMA ve SONUC

Arastirma sonuglarina genel olarak bakildiginda akademisyenlerin uzaktan egitime ydnelik Oz yeterlik algilarinin
yiksek oldugu sonucuna ulasilmistir. Oz yeterlik algisi 8lceginin genel toplami ile alt boyutlarinin topla
puanlarina bakildiginda oOlcek toplam ve alt boyut puanlarinin olduk¢a yilksek oldugu gorilmektedir.
Akademisyenlerin genel olarak sistemin gerektirdigi araglari (bilgisayar, kamera ses sistemi) kullanabildigi,
karsilastiklari problemleri ¢ozebildikleri, farkli 6gretim etkinlikleri diizenleyebildikleri sonucuna ulasiimigtir.
Kurnaz ve Sercemeli (2020), pandemide muhasebe alaninda gorev yapan akadmisyenlerin uzaktan egitim sireci
ile ilgili 6z yeterliklerini hazirlamis olduklari anket ile belirlemeye calismislardir. Calismada, muhasebe alaninda
gorev yapan akademisyenlere Universitelerin uzaktan egitim merkezleri tarafindan egitim verildigi, teknik

imkanlar saglandigi ve uzaktan egitim sistemine yonelik 6z yeterliklerinin yiksek oldugu bulgularina
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ulagmislardir. Ayni sekilde Kayaduman ve Demirel'in (2019) calismalarida elde ettigi sonuglar da
akademisyenlerin uzaktan egitime yonelik kaygilarina aza indirgemek igin verilecek hizmet igi egitimlerin
onemini ortaya koymaktadir. Bu egitimler teknoloji, pdogoji ve icerige yonelik egitimlerdir. Bu ¢alismada elde

edilen sonuglar da yukarda bahsedilen ¢alismalarla paralelik géstermektedir.

Arastirma sonucunda cinsiyet degiskenine gore farklilasmalar bulunmustur. Erkek akademisyenlerin 6z yeterlik
algisi o6lgegi toplam puanlari ile beraber teknoloji yénetimi ile sanal sinif yonetimi puanlarinin kadin
akademisyenlerden daha yilksek oldugu ortaya ¢ikmistir. Bu agidan arastirma sonucu Kologlu’'nun (2016)
calismasinda ulastigi sonuglarla paralellik géstermektedir. Kologlu ¢alismasinda 6gretim elemanlarinin uzaktan
egitime yonelik hazir bulunusluk dizeylerini degerlendirdigi bolimde akademisyenlerin cinsiyet dagilimlarina
gore uzaktan egitimde kendileri ile ilgili disiincelerine gore istatistiksel olarak anlamh bir fark oldugu
bulunmustur. Erkek akademisyenlerin hazir bulunusluk dizeyinin kadin akademisyenlere gore egitimde daha

yuksek bir seviyede oldugu sonucuna ulasmistir.

Oz veterlik algisinin uzaktan egitim deneyimi degiskenine goére farklilastigi 1-5 yil arasi deneyimi olan
akademisyenlerin uzaktan egitim deneyimi pandemi siirecinde sinirh olan akademisyenlere goére daha yiksek
bir 6z yeterlik algina sahip olduklari ortaya ¢ikmistir. Bu sonuca gore uzaktan egitim deneyimi arttikga
akademisyenlerin sirece yonelik 6z yeterlik algilarinin yikseldigi sonucuna ulasiimistir. Agir (2007)
calismasinda, 6gretmenlerinin uzaktan egitime karsi tutumlarini incelemistir. Calisma sonucunda 6gretmenlerin
uzaktan egitim hakkinda bilgi sahibi olma seviyeleri ile uzaktan egitime karsi tutumlari arasinda istatistiksel
olarak anlaml fark bulunmustur. Calismada elde edilen sonuglar Agir calismasini destekler niteliktedir. Karakus
ve Digerleri (2020), tarafindan yapilan ¢alismada Tirkce 6gretmeni adaylarinin uzaktan egitime yonelik
disinceleri, sistemin etkinligi ve teknik altyapiya yonelik gorisleri belirlenmeye calisiimis; arastirma sonucunda
uzaktan egitim tecriibesine sahip olmayanlarin siireg sirasinda daha c¢ok problemle karsilastiklari sonucuna
ulasiimistir. Bu ¢alismanin sonuclari da arastirma sonuglari ile paralellik géstermektedir. Oz yeterlik algisinin
uzaktan egitim yapabilecek sartlara sahip olma degiskenine gore anlaml bir sekilde farklilik gosterdigi ortaya
¢ikmistir. Uzaktan egitim 6z yeterlik algisi 6lgeginin toplam boyutlari ile tim alt boyutlarindan elde edilen
puanlar incelendiginde uzaktan egitim yapabilecek sartlara sahip olan akademisyenlerin kismen sahip olanlara

gore 6z yeterlik algilarini daha yliksek bulmaktadir.

ONERILER

Egitimcilerin 6z yeterlik algilar kadar uzaktan egitimle ilgili bilgi, beceri ve deneyimleri de uzaktan egitim
ortamlarina adaptasyonda 6nemli rol oynamaktadir. Ertmer, Ottenbreit-Leftwich, Sadik ve Sendurur (2012)
tarafindan yapilan calismada teknoloji kullaniminda 6gretmenlerin karsilastigi engelin kendi olumsuz tutum ve
inanglari oldugu, bir digerinin ise bilgi seviyeleri ile becerileri oldugu ortaya konmustur. Shifflet ve Weilbacher
(2015) tarafindan 6gretmenler ile yapilan ¢alisma sonucunda ise, teknolojinin genel olarak yararl oldugu

disincesinde sonucuna ulasiimistir. Ertmer ve Ottenbreit- Leftwich’a (2010) gbére 6gretmenlerin uzaktan
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egitime yonelik bilgi ve beceri diizeylerini arttirmaya yonelik ¢alismalarin yapilmasi teknolojinin kullanimina

yonelik gekinceyi gidermeye destek olabilir (Ak ve Digerleri 2020).

Akademisyenlerin sanat egimi gibi 6zel sartlari ve 6gretim sirecleri olan bir alanda uzaktan 6grenme etkinligini
arttirmalari igin imkanlarinin arttirilmasi, eksikliklerinin giderilmesi gereklidir. Sanat egitiminde performansin
onemli degerlendirme unsuru oldugu mezuniyet sinavlari-resitalleri sergiler, performans g¢alismalari igin uygun
ortamlarin yaratilmasi gereklidir. Ozellikle miizik alaninda yogun olarak uygulamali derslerin enstriimanlar veya
ses ile yapiliyor olmasi sebebi ile sistemin iyi teknik altyapi ve destekle yiritilmesi igin ilgili kurumlara destek
verilmeli ve bunun igin calismalar yapilmalidir. Arastirma salgin surecinde uzaktan egitimin sanat egitimi
alaninda degerlendirilmesine yonelik yapilan ilk ¢alismalardan biridir. Arastirma iki donem ile sinirlidir.
Arastirma genisletilerek sirecin devaminda ve daha sonraki yillarda sadece akademisyenlerle sinirli kalmayip
sanat egitimi kurumlarindaki slrecin diger paydaslarinin da (idareciler, 6grenciler) katiimiyla genisletilerek
yapilmaldir. Elde edilecek sonuglarin politikacilar, egitim bilimciler, sanat egitimi veren yiksek 6gretim
kurumlarinin bilgisine sunulmasi egitim ve 6gretim kalitesinin arttirilmasi icin faydali sonuclar doguracaktir.
Sanat egitimi veren yiksek 6gretim kurumlarinin siireg icerisinde yasadiklari deneyimlerin paylasimi ve sanat
egitiminde uzaktan egitimin gelistirilmesi ve gelecekte yapilacak olan uygulamalara hazirlk igin, bilginin ve
kurumlar arasindaki tecriibenin paylasimi icin galistay ve bilimsel toplantilar yapilmasi faydali olacaktir. Alan
yazinda nicel calismalarin yaninda nitel yontemle yapilan calismalarla akademisyenler ile detayh ve

derinlemesine goriismeler yapilarak konu ile ilgili daha detayli veriler ortaya konabilir.
ETiIK METNi

Bu makalede dergi yazim kurallarina, yayin ilkelerine, arastirma ve yayin etigi kurallarina, dergi etik kurallarina

uyulmustur. Makale ile ilgili dogabilecek her tirli ihlallerde sorumluluk yazara aittir.
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